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平成２０年度「地域密着型金融」の取組み状況について 

 

 
平成 21 年 7 月 

朝日信用金庫 

 

 

 当金庫は、地域金融機関として最も必要とされ、最も信頼される金融機関を目指し、

「地域密着」「顧客密着」に重点をおき、日々活動を展開しております。ここに、平成

20 年 4 月から平成 21 年 3 月までの「地域密着型金融」の取組み状況がまとまりました

のでお知らせいたします。 
 

今後も、「地域密着型金融への取組み」を経営理念実現の場と位置づけ、多様な施策

を実践してまいります。 

 
 

対象期間 
 

  平成 20 年 4 月 1日～平成 21 年 3 月 31 日 
 
 

１．ライフサイクルに応じたお取引先企業の支援強化 
 

（１）創業・新事業支援機能等の強化 

  当金庫は、狭域高密度の営業を基本とし、地域を限定した営業係の訪問による小口

多数取引を推進しております。そうしたなか、地元地域における創業期企業、新事業

展開を計画中のお客さまに対する支援の強化は、中小企業専門金融機関が特に力を入

れて取組むべき課題であるとの認識のもと、積極的に推進してまいりました。 

  今後も、創業・新事業支援に対するご相談に、積極的に取組んでまいります。 

 

 ≪創業資金ご融資実績≫ 

 平成 19 年度 平成 20 年度 

件 数   145 件    92 件 

金 額 10 億円 6 億円 

 
 

（２）お取引先企業の事業再生に向けた取組み 

  お取引先企業の経営改善や事業再生に向けた取組みを支援するため、平成 15 年 7

月に「経営支援センター」を設置いたしました。経営支援センターでは、営業店と一

体となり、経営改善、事業再生を必要とされるお取引先企業の「経営改善計画書」の

策定支援や中小企業再生支援協議会などの外部専門機関の活用による事業再生支援

を行っております。 

 



平成 20 年度の経営改善支援取組み率、ランクアップ率、再生計画策定率は下表の

とおりとなり、310 先のお取引先の経営改善支援に取組み、92 先のお取引先について

経営改善を図ることができました。 

  今後も、経営改善を必要とされるお取引先企業の支援強化のため、研修等により人

材の育成を行ってまいります。 

 

≪平成 20 年度 経営改善支援の取組み実績≫ 
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２．事業価値を見極めた融資手法をはじめ中小企業に適した資金供給手法の徹底 

 

（１）担保・保証に過度に依存しない融資等への取組み 

  当金庫は、従前からお取引先企業への金融の円滑化を図るため、保証協会付融資を

積極的に推進してまいりました。平成 20 年度は、中小企業を取り巻く環境が急速に

悪化するなか、「セーフティネット保証」の取組みに注力し、特に「緊急保証制度」

について積極的に推進いたしました。その結果、保証協会付融資実行実績は 19,636

件、2,447 億円(内、「緊急保証制度」実績 5,927 件、1,444 億円)となりました。 

 

 ≪保証協会付融資実行実績≫ 

 平成 19 年度 平成 20 年度 

件 数   18,410 件    19,636 件 

金 額 1,634 億円 2,447 億円 

（単位：先数）              （単位：％）

        
 

期初債務者数 

A 

うち経営改善

支援取組み先数

B 

B のうち期末に 

債務者区分が 

ランクアップした

先数 

C 

B のうち期末に

債務者区分が

変化しなかった

先数 

D 

B のうち 

再生計画を 

策定した先数 

E 

経営改善 

支援取組み率 

B/A 

ランク 

アップ率

C/B 

再生計画

策定率 

E/B 

うちその他 

要注意先 
4,811 189 37 152 114 3.9 19.6 60.3要

注
意
先 

うち 

要管理先 
116 20 16 4 16 17.2 80.0 80.0

破綻懸念先 1,243 101 39 62 35 8.1 38.6 34.7

実質破綻先 418 0 0 0 0 0.0 ― ― 

破綻先 223 0 0 0 0 0.0 ― ― 

小 計 6,811 310 92 218 165 4.6 29.7 53.2

正常先 25,144 0 0 0 0.0 ― 

合 計 31,955 310 92 218 165 1.0 29.7 53.2
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（２）目利き能力の向上に向けた人材育成 

  お取引先企業の経営の現状や将来性、技術力などを的確に評価できる能力(目利き

能力)の向上を図る観点から、外部講師による階層別のスキルアップ講座や職員が講

師となる内部講座、外部団体主催の講座やセミナー等に積極的に職員を派遣し、その

知識習得を図りました。また、企業再生等に関わる専門的知識の習得のため、中小企

業診断士登録養成課程に職員を派遣するなど、能力アップに努めております。 

  今後も、より多くのお取引先のお役に立てるよう人材育成に努めてまいります。 

 

 

３．地域の情報を活用した持続可能な地域経済への貢献 

 

（１）お取引先企業に対する幅広い相談業務・支援機能の強化 

  当庫「お客さまサポートセンター」では、お客さまからの相続や贈与など、資産に

関するご相談をはじめ、会社の財務、事業承継・Ｍ＆Ａや不動産の有効活用など経営

に関するご相談にお応えしております。 

平成 20 年度は、588 件のご相談にお応えいたしました。また、10 月には個人のお

客さまからご相談の多い、「相続・遺言に関するセミナー」を中央支店にて開催し、

11 月には法人のお客さまからご相談の多い、「事業承継に関するセミナー」を西町ビ

ルにて開催いたしました。 

   

 ≪「お客さまサポートセンター」ご相談件数≫ 

 平成 19 年度 平成 20 年度 

個 人 499 件 417 件 

法 人 179 件 171 件 

合 計 678 件 588 件 

 

 

（２）地域を担う次世代への金融業務を通じた地域経済への貢献 

  当金庫では地域貢献活動の一環として、次世代を担う若者に、金融業務の学習を通

じ、社会性やコミュニケーション能力、働くことの大切さなどの職業観や就労意識の

醸成を図るため、各店で地元中学生の職場体験学習に協力しています。 

  平成 20 年度は、中央支店、神明支店において延べ 15 名の職場体験学習を実施いた

しました。また、インターンシップ制度による大学生の受入れ、就業体験実習を行い

ました。 

 

以 上 


