
2021年度 
受 講 生 募 集 

＝自ら経営課題を解決する力を養います＝ 

経営力向上塾 
第5期 受講生募集のご案内 

当塾を受講された企業様が 
「四国で一番大切にしたい会社大賞」を受賞しました！ 



★講座のポイント   企業事例を見ながら具体的にどうすればよいか？を明らかにします！   

★講座の実施フロー   ４つのフェーズを連動して学び、よい会社へ到達します！   

 ★カリキュラム   全9回の講座”で着実に経営力を身につけます！   

回数 内  容 

第1回～第2回 
「成長ドライバ理論」の概要       

  “良い会社”づくりに必要な経営のフレームワーク「成長ドライバ理論」の全体像を学びます。 

第3回～第7回 

「日本の代表的な経営者の“ありかた”を学ぶ」 

  各回でドライバを丁寧に深掘りし、様々な取り組みを行った経営者の手法とドライバを照らし合わせ、
経営者としてとるべき行動をグループワークを通して考えます。 
 合わせて、「会社の健康診断」を実施することで、診断結果から抽出された自社の課題解決・改善に
向けて取り組みを行っていただきます。 

第8回 
「成果発表会準備」 

  取り組みの振り返りをし、課題が改善されているか確認を行います。 

第9回 
「成果発表会」 

  １年間実施してきた課題解決に向けた取組内容を発表します。 

①「会社の健康診断」 
による 

経営課題の見える化 

②実践重視の大学教授
による、事例映像を併
用した「使える経営学」

の講話と習得 

③社員を大切にしなが
ら、会社業績も向上する
「よい会社づくり」の実践 

会社の健康診断 

（課題抽出） 

よい会社へ 

（課題解決） 

講義 

事例学習 
ワーク 
気づき 

課題解決 

活動 

アドバイス 

フォロー 

更によい
会社へ 
ステップ
アップ 

自社の現状 課題解決のスキル 自社で実践 

○経営理念・ビジョンを社内に浸透させたい     ○成功するためのビジネスモデルを作りたい 

○従業員教育を見直したい               ○社内環境をより良くしたい 

○幹部社員を育てたい                                                  ○異業種交流の場が欲しい   など 

★こんなことで悩んでないですか？ 自ら課題を解決する力を養います！   



★講師紹介 全国各地の中堅中小企業の経営現場で活動をしています！ 

★ 「会社の健康診断」  自社の強み・弱み・課題を把握し、改善プロセスを明確にします！ 

松山大学 経営学部教授 

東渕 則之氏 

 東渕教授は、“良い会社を作りたい”と考えている経営者のための

実践理論を「成長ドライバ理論」として体系化しています。 

 15年に及ぶ歳月をかけて、数多くの企業から収集した情報を、統

計学の観点から仮説と実証を繰り返して、可視化・定量化が困難と

言われる企業成長のための要素を抽出し、経営全体との関係を図

解することに成功しました。 

 「会社の健康診断」は、中小企業経営を 

総合的に捉える診断システムです。 

 社長も気づかない「経営の実態」を客観 

的に測定し、自社の強み・弱み、諸施策の

整合性、改善ポイントなどを明らかにするも

のです。「会社の健康診断」を受けることに

より、経営の全体像を踏まえた改善工程を

明らかにすることができます。 

 ★タイムスケジュール＆講座の進め方  大学教授の専門知識、いろいろな分野の視点！ 

14:30～16:30 

（第１金曜日） 

・ 大学教授の講義 ・ 映像で事例を知る ・グループワーク ・ 課題解決の実践 

講義で「成長ドライバ理論」を学び、良い取り組みの事例を知り、グループワーク
でディスカッションや相互アドバイスを受け、自社の改善ポイントを明らかにして
いきます。 

「成長ドライバ理論」のフレームワークをもとに、実際の現場での成功事例・失敗
事例等、経営の生の声を聞くことができます。 

 講座では、受講生の皆様に毎回「学びの記
録」を書いていただきます。 

 講義やグループワークなどについて、印象
に残ったことや気づいたこと、分からなかった
ことなどを自由に記入いただき、疑問点などに
ついては、講師や当金庫の担当者がフォロー
します。 

経歴：1984年 一橋大学大学院商学研究科修士課程修 
    同 年 松山商科大学経営学部助手 
         講師、助教授を経て 
    1996年 松山大学経営学部教授（現在に至る） 

★受講特典★ 

 自社の現状が見える！ 改善プロセスが分かる！ 

 「会社の健康診断」が無料で受けられます。 

（診断結果レポート） 

私たちが考える
よい会社とは！ 

東渕教授の講義、
仲間からのアドバ
イスで課題解決の
糸口が見つかりま
したƳ  



年 月 日

役職名

参加申込人
（個人名） 生年月日

フリガナ

ご住所
（貴社）

・
ご連絡先

　　〒　　　　　　－　　　　　　

ＴＥＬ ＦＡＸ

Ｅーｍａｉｌ： 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　＠

貴社名 業種

※受講料は、申込時に一括で頂戴いたします。 
  途中、欠席があった場合でも受講料の返却は致しかねますのでご了承ください。 
※振込み手数料につきましては、受講生側にてご負担ください。 
※ご記入いただきましたお客様の個人情報は、当該会員・セミナーのお申込みに関する確認、連絡、ご案内などの 
  際にご利用させていただき、本企画に伴う利用以外には使用いたしません。 

  

ₔ790-0002 
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TEL 089-946-1121 FAX 089-946-1134 

E-mail :s1860010@facetoface.ne.jp 
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愛媛信用金庫 「経営力向上塾」 受講申込書 

Â 開講期間  2021年  6月～2022年 3月 

Â 申込期限  2021年  5月 14日（金） 

Â 年  会  費  お一人様 20,000円（税込） 

Â 定員  15名 
                        ＊定員に達した場合は、受付を終了させていただく場合がございます。 

 ＜お申し込方法＞ 

  下記の申込書にご記入の上、このまま“FAX”もしくは“お近くの愛媛信用金庫の窓口“にて 
  お申し込みください。 

 ＜入会の流れ＞ 

   ①事務局での申込受付後、案内状を受講者に向けて発送いたします。 
   ②案内状に年会費の振込先及び振込み期限を記載しておりますので、案内状記載の口座に 
     ご入金ください。 

FAX ０８９－９４６－１１３４ 



2021年度 「経営力向上塾」 

 年 間 カ リ キ ュ ラ ム  

   

回数 
 

  
ῤ  ̂ԇ ̃ 開催場所 

第1回 
2021年6月4日(金） 

14:30～16:30 第１回、第２回 
「成長ドライバ理論」の概要 
“良い会社”づくりに必要な経営のフレームワーク「成長ドライバ理
論」の全体像を学びます。 

 
 

第2回 
2021年7月2日(金） 

14:30～16:30 

 
 

第3回 
2021年8月6日(金） 

14:30～16:30 

 
第３回～第７回 
「日本の代表的な経営者の“ありかた”を学ぶ」 
  
 各回でドライバを丁寧に深掘りし、様々な取り組みを行った経営
者の手法とドライバを照らし合わせ、経営者としてとるべき行動を
グループワークを通して考えます。 
 合わせて、「会社の健康診断」を実施することで、診断結果から
抽出された自社の課題解決・改善に向けて取り組みを行っていた
だきます。 
                                                                  

 
 

第4回 
2021年9月3日(金） 

14:30～16:30 

 
 

第5回 
2021年10月1日(金） 

14:30～16:30 

 
 

第6回 
2021年11月5日(金） 

14:30～16:30 

 
 

第7回 
2021年12月3日(金） 

14:30～16:30 

 
 

第8回 
2022年2月4日(金） 

14:30～16:30 

第８回 成果発表会準備 
 取り組みの振り返りをし課題が改善されているか確認を行いま
す。 

 
 

第9回 
2022年3月4日(金） 

14:30～16:30 
第９回 成果発表会 
 １年間実施してきた課題解決に向けた取組内容を発表します。 

 
 


