
 

株式会社 達組 

2022年 8月 10日 
株式会社 達組 

代表取締役 古川 達郎 

企業経営の姿勢「四方良しの精神」 
私たちは“買い手良し・売り手良し・世間良し・地球に良し”の「四方良し」の精神で、解体工事や産
業廃棄物収集運搬事業を通じて、当社に関わる全ての人が笑顔になれる事業活動を実践します。 
【主な取組み】 
・解体工事から産業廃棄物の収集・運搬までのワンストップ対応 
・近隣住民や地球環境に配慮した低燃費・低騒音の重機導入（油圧ショベル・油圧ブレーカ） 
・親しみやすくオープンな現場を目指し、インスタグラムで解体作業工程を公開 

働きがいがあり成長できる職場づくり 
従業員一人一人の個性を尊重し、充実した教育体制のもと“職人”また“人”として成長できる職場環境づ
くりに取り組みます。 
【主な取組み】 
 ・若手従業員の性格や経験に応じた指導員の任命制度 
・資格取得支援制度の導入 

 

地球環境への配慮 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

低燃費車の導入、LED照明への切替えにより省エネを推進し、地球環境に配慮した持続的な活動を従
業員一丸となって推進します。 
 

信頼される企業へ 

【主な取組み】 
・営業用車両を低燃費車へ更新 
・本社事務所を LED照明へ切替え 
・廃棄物分別の徹底とリサイクルの推進 

【主な取組み】 
・団結力、モチベーション向上の為に会社オリジナルユニフォームの支給 
・個人情報の厳格な管理、保護に向けたプライバシーポリシーの策定 
・コンプライアンス専任担当者の設置 
 

 
 
 

法令規則・社内規則の順守やコンプライアンスの徹底を通じて、お客様から信頼される企業を目指しま
す。 


