
SDGs宣言書 
2023年12月8日 

社会福祉法人 あだち福祉会 

 当法人は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、
PDCA（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言し
ます。 

タイプ カテゴリ テーマ 具体的な取組 

守る 

人権・ 
労働環境 

働きやすい 
職場環境づくり 

 ハラスメント対策 
 年次有給休暇の取得推奨、長時間労働の抑制 
 労働安全衛生の確保 

関連するSDGsゴール 

  

守る 

人権・ 
労働環境 人材育成の強化 

 資格取得のための研修会開催 
 資格取得に係る費用援助 
 内部研修の充実 

関連するSDGsゴール 

  

挑む 

製品・サービス 安心・安全な 
サービスの提供 

 定期的な研修会の実施 
 相互牽制の徹底 
 利用者の安心した笑顔あふれる暮らしの提供 

関連するSDGsゴール 

  

挑む 

社会貢献・ 
地域貢献 

地域経済への貢献と
地域づくり 

 地域人材の積極採用 
 施設周辺の美化活動 

関連するSDGsゴール 
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