
 

 

 

 

 

募集職種 ＩＴ・システム関連業務 

応募資格 システム関連部署での経験を有する方（金融機関での実務経験者歓迎！） 

勤 務 地 本店（磯城郡田原本町） 

勤務時間 ８：３０～１７：１５ 

採用形態 正職員 又は 嘱託職員（有期雇用契約）  ※いずれも試用期間あり 

 

待 遇 能力、経験、前職の収入などを考慮のうえ、当庫規程により決定 

昇 給 年１回（７月） 

賞 与 年２回（７月、１２月） 

交 通 費 全額支給（自動車通勤可） 

退 職 金 退職金規程により支給 

 

休日休暇 

完全週休２日制（土・日）、祝日、年末年始（１２／３１～１／３）、有給休暇（最大２０日）、 

連続休暇（５営業日）、リフレッシュ休暇、永年勤続特別休暇、慶弔休暇、 

産前・産後休暇、育児・介護休業 ほか 

福利厚生制度 
各種社会保険、企業年金制度（確定給付企業年金、確定拠出企業年金） 

住宅・厚生資金融資、永年勤続表彰、資格取得助成金・褒賞金支給 ほか 

  

正規雇用労働者の

中途採用比率 

2020年度 2021年度 2022年度 

0 ％ 15 ％ 8 ％ 

  

 

応 募 

①履歴書（写真貼付）、②職務経歴書、③志望理由書の３点を下記連絡先宛ご郵送くだ

さい。※応募書類は返却いたしません。 

書類選考のうえ、合格された方には追って面接日時をご連絡いたします。 

※応募書類により取得した個人情報は、採用以外の目的には利用いたしません。 

選考方法 ①書類選考、②面接・筆記試験 

 

連 絡 先 

〒６３６－０３９８ 

奈良県磯城郡田原本町１３２－１０ 

奈良中央信用金庫 総務部宛 

℡０７４４－３３－３３１１（西林、吉川） 

交 通 近鉄田原本線「田原本駅」、近鉄西田原本線「西田原本駅」より徒歩４分 

■ 待遇・福利厚生 

 

■ 募集データ 

 

■ 応募方法 

 

■ 労働施策総合推進法に基づく中途採用比率の公表 

 

公表日：2023年 11月 1日 

【Ｕ・Ｉターン歓迎】 

キャリア採用情報 

 


