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１．顧客企業に対するコンサルティング機能の発揮 

■企業のライフステージに応じた支援体制の強化 

（１）目的 

地元の中小企業・小規模事業者のそれぞれのライフステージにおける

経営課題に対して、適時に最適なソリューションを提案、実行支援する

ことにより、企業の成長、経営改善を図り、地域経済の活性化に貢献す

ることを目的としています。 

 

（２）取組み内容 

①経営改善支援への取組み 

営業店長・担当者へのヒアリングの実施等により支援活動に関する行

動目標を設定の上、経営者との話し合いから企業の抱える課題、問題点

を把握し、改善策の立案、経営改善計画の策定支援を行っています。 

 

②企業診断サービスを実施 

法人取引先の決算書の分析資料をフィードバックし、収益増強のため

の改善策・財務内容改善のためのポイントをお伝えする「企業診断サー

ビス」を実施しております。2020 年度は 270 社にご利用いただきまし

た。 

 

③外部支援機関等との連携 

中小企業・小規模事業者が抱える様々な経営課題に対応するため、外

部支援機関等との連携を積極的に行っています。主な連携機関は、以下

の通りです。 

・公益財団法人 埼玉県産業振興公社 

・独立行政法人 中小企業基盤整備機構 

・川口商工会議所 

・公益社団法人 川口法人会 

・公益財団法人 さいたま市産業創造財団 

・日本公認会計士協会埼玉会 

・ものつくり大学 

・埼玉県中小企業再生支援協議会 

・株式会社 日本政策金融公庫 

・リンカーズ 株式会社 

・一般社団法人 埼玉県中小企業診断協会 

・一般財団法人 日本規格協会 

・埼玉労働局 

また、特に支援ニーズの高い事業承継問題に対応するため、以下の機

関と連携しています。 

・埼玉県事業承継・引継ぎ支援センター 

・株式会社 日本Ｍ＆Ａセンター 

・信金キャピタル 株式会社 

④中小企業基盤整備機構が、当金庫理事長を中小企業応援士に委嘱 

中小企業基盤整備機構では、様々な課題を抱える中小企業・小規模事

業者に対して、各地で活動されている経営者や地域支援機関の方々と共

に応援する「中小企業応援士」制度を設けています。金庫の中小企業に

対する支援の取り組みが評価され、清水理事長が委嘱されました。 
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⑤「第 6期あおしん次世代経営塾」開講 

次世代を担う若手経営者・後継者・経営幹部の皆さまをご支援する目

的で、2015 年より「あおしん次世代経営塾」を開催しています。2020

年度は、10 月 1 日に 11 名の受講生を迎え「第 6 期 あおしん次世代経

営塾」を川口駅前市民ホール「フレンディア」にて開講いたしました。

今回も独立行政法人中小企業基盤整備機構が運営する中小企業大学校

東京校と連携して「サテライト・ゼミ with 青木信用金庫」として全 3

回で行いました。 

経営に直接役立つ勉強会といった面に加え、受講生同士のネットワー

ク作りにも貢献しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

⑥「SAITAMA Smile Women ピッチ」を後援 

女性起業家の成長を支援し、国内外で活躍するロールモデルともいう

べき女性起業家を輩出することを目的とした、ビジネスプランコンテス

トです。2020 年 11 月 29 日に最終審査が行われ、当金庫も女性活躍推

進の観点から後援いたしました。 

 

⑦「オンライン彩の国ビジネスアリーナ」の開催 

新型コロナウイルス感染症拡大を防ぐため、WEB を活用したオンライ

ン展示会として、2021 年 1 月 8日～2月 8日の間に開催されました。400

を超える企業・団体が出展し、優れた製品・技術・サービス等の企業情

報が発信されました。また、ビジネスに役立つ考え方や情報を学べるセ

ミナーも無料配信されました。 

 

⑧新春経済セミナーの開催 

2021 年 2 月 12 日に「同一労働同一賃金」をメインテーマに、「埼玉

働き方改革推進支援センター」との共催によりオンラインセミナーを開

催しました。 

 

テーマ：「同一労働同一賃金」 

「働き方改革全般」 

 

 

 

 

 

 

 

 

あおしん ビジネスクラブ 第９回新春経済セミナー

働き方改革セミナー・個別相談会

事業主、労務・経理担当者のお悩み 働き方改革を支援します

参加
無料

◎個別相談会

相談内容： ✔同一労働同一賃金 ✔労働時間等の労務管理
✔賃金引き上げ等 ✔人手不足等
✔助成金全般 ✔下請けに対するしわ寄せ
✔新型コロナウイルス感染症に関する支援策 等

ＴＥＬ： お取 引 店 ：

※ご記入いただきました個人情報は、本セミナーの主催者及び共催者との間で共有させていただきます。なお、本セミナーの主催

者・共催者からの各種セミナーなど各種ご案内などには利用させていただきますが、法令の定めのある場合やご本人が同意してい

る場合を除き、目的外に使用することや第三者に提供することはありません。

同一労働同一賃金 　テレワーク　 各種助成金の活用

その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
個別相談会

希 望 す る

希 望 し な い
ご相談内容

参加費

ご 芳 名 ：

川口市芝新町7-5

青木信用金庫蕨駅前支店3階会議室

主催：あおしんビジネスクラブ　　共催：埼玉働き方改革推進支援センター、青木信用金庫

✤参加をご希望の方は参加申込書を切り取り、2月5日(金)までに青木信用金庫お取引店担当者にお渡しください。

定員 20名　（先着順）

日時

2021年

2月12日（金）

１４：００～１６：３０

会場

住 　所：

無料

・当日はマスクの着用をお願いします。また、受付時に検温をします。場合によっては入場をお断りさせていただく場合が

・会場は十分な換気をしておりますが、３密を回避するためセミナーは少人数制となっております。
・当日体調が優れない方（発熱や風邪の症状のある方）はセミナーへのご参加をご遠慮願います。

お問い合わせは、あおしんビジネスクラブ事務局（青木信用金庫　地域振興部）

担当：中山・飯田まで　TEL：048-251-7667

・ございますので、ご理解のほどよろしくお願いします。

・当日ご来場の際は、蕨駅前支店入口左側の階段にて３階へお越しください。

切 り 取 り 線

参 加 申 込 書

貴社名：

◎労務管理の専門家によるセミナー

テ ー マ：「同一労働同一賃金」、「働き方改革全般」

令和２年度 埼玉労働局委託事業
中小企業・小規模事業者等に対する働き方改革推進支援事業
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⑨「世界を変える起業家」ビジコン in さいたま 2020」に協賛 

 世界や業界、地域の常識を変えるビジネスを展開する起業

家を発掘するコンテストです。2021 年 3 月 10 日に開催され

た表彰式では、「青木信用金庫賞」として 1 企業を表彰いた

しました。 

 これからも創業をお考えの方や事業を始められた方など

の円滑な事業活動を、資金面、情報提供面等でサポートして

まいります。 

 

⑩「BIZCON in Kawaguchi 2021」を後援 

 川口商工会議所女性会が主催するビジネスプランコンテ

ストで、女性が持つ可能性を地域の活性化に繋げ、活躍の場

や起業意欲の促進、事業の持続的発展を目指しています。

2021 年 3 月 10 日に最終審査がオンラインで行われ、当金庫

も後援いたしました。 

 

⑪経営支援デスクの開設 

 お客さまが抱える様々な経営課題解決の 

ために、ホームページ上に「あおしん経営 

支援デスク」を開設しています。皆さまの 

課題解決に向け金庫がアドバイスやサポー 

トを行っています。また、専門的なご相談 

については、地域の公的機関や専門家と連 

携し、一歩踏み込んだ支援を行っています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２．地域の面的再生への積極的な参画 

■地域の活性化 

（１）目的 

当金庫がコンプライアンスの基本方針として制定している「青木信用

金庫行動綱領」においては「地域社会が金庫の存続基盤であることを自

覚し、積極的に社会に参画し、その発展に貢献する」と定めております。

これを具体的に実践することにより、地域の皆さまのご期待に応え、地

域経済全体の活性化に寄与するとともに、金庫の経営基盤の維持、拡大

を図ることができると考えております。 

 

（２） 取組み内容と成果 

①地方創生グループの設置 

地方公共団体が行う「地方版総合戦略」の推進に協力するため、「地

方創生グループ」を設置しております。各種施策の円滑な実施に積極的

に参画することにより、地域経済の発展に貢献してまいります。 

 

②川口市に新型コロナ関連寄附金贈呈 

新型コロナウイルスの感染拡大で、厳しい経営や不自由な生活を余儀

なくされている地元の方々を支援するため、2020 年 5月 20 日に金庫お

よび役職員一同から、川口市へ寄附金を贈呈いたしました。 
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③取引先企業応援企画を実施 

コロナ禍で厳しい経営環境下にある地元取引先企業支援

のため、各店・各部ごとに「取引先企業応援企画」を立案・

実施し、その内容に基づきコンペを行いました。(※写真は

理事長賞の朝日支店「企業紹介ポスター」です。) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

④川口市市産品フェアに出展 

2020 年 11 月 13 日、14日に「川口市市産品フェア 2020」が開催され

ました。当フェアは、川口市内で生産される製品や提供されるサービス

を発信することで、市内企業の販路拡大と発展を図っています。当金庫

は実行委員会構成団体を務め、また金融機関合同ブースに出展しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

⑤埼玉県 SDGs パートナーに登録 

 埼玉県は、SDGs の取り組みを自ら 

実施、公表する企業等を「埼玉県 SDGs 

パートナー」として登録する制度を設け 

ております。当金庫も 2021 年 1 月 31 日 

にパートナーとして登録されました。 

 

 

 

 

 

 

⑥川口市に信金中央金庫による寄附金贈呈 

 信金中央金庫の地方創生推進スキーム「SCB ふるさと応援団」による

寄附の実施にあたり、当金庫と川口信用金庫が共同で推薦した川口市の

『市産品フェア事業（地産地消による市内経済好循環創出事業）』が対

象事業に選定されました。2021 年 2 月 8 日に川口市役所市長公室で、

信金中央金庫から寄附金 10 百万円が贈呈されました。 
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■環境保全活動 

（１）目的 

地域の将来的な活性化のためには、環境づくりが重要であることから、

環境保全活動について、金融商品等を通じて積極的に取り組んでいます。 

 

（２）取組み内容 

 ①環境に配慮した取組みを支援 

  自動車購入資金を利用される方のうち、エコカーをご購入されるお客

さまには別途適用金利を設けました。また、リフォームローンを利用さ

れる方のうち、太陽光発電システム等の設備をされるお客さまは別途の

適用金利とし、CO2削減を支援しました。 

□金利（2021 年 3月 31 日現在） 

商品名 適用金利（割引金利） 

カーライフプラン 2.70％ 

カーライフプラン・エコ 1.90％ 

リフォームローン 2.50％ 

リフォームローン・エコ 1.90％ 

□適用条件 

（イ）カーライフプラン・エコ～対象となるエコカー（新車） 

電気自動車、プラグインハイブリッド自動車、低燃費かつ低排出

ガス認定自動車等、自動車重量税が減免される自家用自動車（新車） 

  （ロ）リフォームローン・エコ～対象となるエコ関連設備 

太陽光発電システム、エコジョーズ、エコフィール、エコキュー

ト、エコウィル等 

 

 

 ②川口市「エコライフ DAY 2020」に参加 

  2020年6月14日の1日を通じてあらゆる人がCO2削減に取り組む「エ

コライフ DAY 2020」（川口市主催）に金庫役職員が参加しました。 

 

（３）成果 

【2020 年度実績】 

商品名 実行件数 実行額 

カーライフプラン・

エコ 

125 件 329 百万円 

リフォームローン・

エコ 

3 件 10 百万円 

 

 「エコライフ DAY 2020」には金庫役職員 495 名が参加し、普段の

生活より 488,332ｇの CO2削減となり、川口市より「CO2削減認定証」

をいただきました。 
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３．地域や利用者に対する積極的な情報発信 

■ディスクロージャー誌、ホームページからの情報発信 

（１）目的 

  単なる金融仲介機能を果たすだけにとどまらず、コンサルティング機

能を発揮するとともに、地域社会への貢献活動に取り組んでいることを、

地域と地域の皆さまに知っていただくことが重要であることから、常に

情報発信に努めております。 

（２）取組み内容 

  「あおしんレポート」（法定および半期ディスクロージャー誌）をそ

れぞれ発行する一方、ホームページをタイムリーに更新し、金庫の取組

みについてお知らせいたしました。 

（３）成果 

  金庫の地域金融機関としての取組みについて、より多くの方々に知っ

ていただく機会ができました。 

 

■「あおしん景況レポート」の刊行 

（１）目的 

  川口市を中心とした最近の中小企業の動向を把握するため調査し、取

りまとめを行っております。 

（２）取組み内容 

  2020 年度も 3ヶ月ごと、年 4回刊行しました。 

（３）成果 

  地域の景気動向や経営上の問題点等に関する情報をご提供すること

ができました。 

 

 

 

【ディスクロージャー誌】      【あおしんホームページ】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【あおしん景況レポート】 

 

 

 

 


