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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

安全管理の推進や適切な労働時間の管理により社員が

健康で充実した生活を送るための環境整備に努めていま

す。

SDGs行動宣言

株式会社IN MOTOR

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

産休・育休の取得推進など、社員一人一人が安心して

働ける職場づくりに努めています。

コンプライアンス遵守

個人情報の管理の徹底や業界の規制・ガイドラインの遵

守により、コンプライアンス意識の醸成に努めています。

弊社は、親切・丁寧をモットーに、お客様に安

心・満足の1台をお届けいたします。

また、環境負荷の低い車輛の取り扱いや、中

古部品のリサイクル促進などによりSDGsへの取

り組みを進めて参ります。
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