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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

適切な労働管理のもと、安全な職場環境を整備すること

で従業員が働き続けられる職場づくりを徹底しています。

SDGs行動宣言

有限会社三孝木材

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

森林の保護や管理に関与することで、自然環境に対する

理解を深め環境保護を続けていきます。

人権の尊重

従業員の１人１人が個性や能力を発揮できる体制づく

りを意識して取組んでいます。

・弊社は、今後も持続可能な森林管理を実

施し、生物多様性の保護を意識し環境保護

や社会貢献に寄与してまいります。

これからも環境破壊を防ぎ温暖化対策に貢献

していきます。

働きがいのある仕事


