
2024年9月12日

項目 SDGs達成に向けた取組

株式会社フォースは、基本理念である「お客様

第一主義」のもと、国連が提唱する『持続可能

な開発目標「SDGｓ」』に賛同し、建設業とし

て何が出来るのかを常に考え、お客様や地域

から信頼され貢献できるよう社員一人一人が

行動して参ります。

健康経営の推進

有休取得状況を適切に管理、取得率100％を実現。

外部相談窓口を設置、心身の健康の配慮し風通しの良

い職場環境の整備に取り組んでいます。

イノベーション

環境性能に優れた最新の設備で低燃費かつ高効率な

業務活動に取り組み、まちづくりに貢献していきます。

SDGs行動宣言

株式会社フォース

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地球温暖化への取組

ペーパーレス化や再生紙の活用を推進し、地域環境保

全に取り組みます。また、ICT施工を導入し建設機械の

作業効率を向上させCO2排出量を削減します。


