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項目 SDGs達成に向けた取組

人権の尊重

・職員全員とその家族の健康的な生活のために、法令等規則の遵守と業務効率化に

よる積極的な有給休暇取得・残業時間削減を推進していきます。

・継続的な能力開発のため、各種研修参加推奨・資格手当の給付・更新料会社負

担等に取組んでいます。

SDGs行動宣言

株式会社 コンストラクションサポート藤井

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

・アスベスト調査、土壌地下水汚染調査を通して、安全で住み続けられるまちづくりに

貢献し続けます。

・立木調査や外来生物調査を行い森林保全・生物多様性確保に貢献していきます。

・インフラ整備の維持管理に注力し各種点検を実施し、維持補修方法を提案しつくる

責任・つかう責任を果たしていきます。

イノベーション

・ライダースクラム地上レーザと上空ドローンレーザによる三次元測量設計に取組むこと

で作業の高度、効率化による労働負担・労働時間の削減をします。

・上川調査設計協会と協働し測量技術力向上を図り、河川清掃等の地域ボランティ

ア活動を通して測量業について啓発していきます。

私たちは、卓越した技術力と熱意をチャレンジ

精神で、社会基盤整備をコンサルティングする

ことで社会に貢献します。

環境に配慮した製品・サービスの提供


