
２０２２年１２月２８日
安良田産業株式会社

代表取締役 安良田 裕彦

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ： 従業員を大切にする

＜具体的な取組内容＞

⚫ 社員が安心・安全にいきいきと働ける職場環境
を整備します。

⚫ 従業員の能力向上のため、社外研修受講等を全
面的にバックアップいたします。

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ： 社会課題の解決

＜具体的な取組内容＞

⚫ ガス供給を通じて産業、家庭のあらゆる場面で
縁の下の力持ちであり続けます。

⚫ ＣＯ２排出量が少なく、災害時でも復旧が早い
家庭用LPガス販売により生活を支えます。

＜関連のあるゴール＞

内部管理・組織体制

取組テーマ： 事業継続

＜具体的な取組内容＞

⚫ 事故や災害、感染症等の発生時におけるＢＣＰ
（事業継続計画）を策定し、速やかな事業復旧
を目指します。

⚫ 定期的な災害対策訓練の実施等により、事業継
続の実効性を高めるよう努めます。

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ：
地域経済への貢献
・地域づくり

＜具体的な取組内容＞

⚫ 地元地域人材の積極採用を行い、住み続けられ
る街づくりに貢献します。

⚫ 地元少年団野球チーム指導を通じて、地域を盛
り立てます。

＜関連のあるゴール＞


