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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ：
ワークライフバランス

安全衛生
人材育成

＜具体的な取組内容＞

⚫ 各種資格取得費用の補助
⚫ 海技免状取得時の学費を全額補助
⚫ 船員働き方改革を社員全員の共通課題と認識し、

適切な労働時間管理を推進

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： 生物多様性

＜具体的な取組内容＞

⚫ 「油濁防止手順書」、「船内発生廃棄物汚染防
止手順書」及び「大気汚染防止手順書」に基づ
いた対応の徹底

⚫ 廃棄物の適正な処理
⚫ 海洋環境に配慮した低硫黄燃料使用

＜関連のあるゴール＞

内部管理・組織体制

取組テーマ： リスクマネジメント
事業継続

＜具体的な取組内容＞

⚫ リスクマネジメント管理規定により、役職員の
船舶運航業務においてのリスクマネジメントの
基本的な枠組みの明確化

⚫ 乗組員の業務に対する習熟度の向上、緊急事態
時の対応訓練をマニュアルに基づき、毎月教育
訓練を実施

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ： 品質・安全性の確保
不具合発生時の対応

＜具体的な取組内容＞

⚫ 「安全管理マニュアル」、「一般運航手順書」
及び「貨物管理手順書」に則った貨物の品質向
上の徹底

⚫ 船舶の安全運航を守るための「安全管理システ
ム」の継続的な評価、見直し、役職員への周知
を実施

＜関連のあるゴール＞


