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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ： 従業員を大切にする

＜具体的な取組内容＞

⚫ 社内設備等を整備し、社員が安心・安全にいき
いきと働ける職場環境を整備します。

⚫ 資格取得の費用負担等により、社員一人ひとり
の活躍・成長を支援します。

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ： 高品質な耐火物の加工・供給

＜具体的な取組内容＞

⚫ 粉砕のスペシャリストとして耐火煉瓦原材料加
工の品質と安全性を確保し、顧客満足を追求い
たします。

＜関連のあるゴール＞

内部管理・組織体制

取組テーマ： 経営理念

＜具体的な取組内容＞

⚫ 経営理念を明文化し、地域社会を支える人々の
喜びと信頼のために、常に新しいことに挑戦を
し続けます。

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ： 地域経済への貢献・地域づくり

＜具体的な取組内容＞

⚫ 農薬から塗料原料まで様々な用途になり得る耐
火物原料の加工を通じて人々の暮らしを豊かに
します。

＜関連のあるゴール＞


