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地方創生推進計画

当金庫は、将来にわたって「人口減少問題の克服」と「成長力の確保」の実現のため策定された「まち・ひと・しごと創生総合戦略」及び「同地方版総

合戦略」等の推進に積極的に取組むとともに各個別施策等について、当金庫が持つ機能を積極的に発揮のうえ、協力して推進します。

※なお、この計画は、現状、地方版総合計画が未策定であることに加え、総合戦略に基づく諸施策は５カ年において取組む政策でありPDCAサイクルを

組み込み見直しすることが予定されているため現時点の計画です。

１．当金庫の対応方針

（１）地方公共団体による「地方版総合戦略」の策定について、地方公共団体からの要請等を踏まえて、積極的な参画と情報提供などの協力に努

める。

（２）国や地方公共団体が策定した「総合戦略」の推進に対し、当金庫が保有する機能を発揮し、積極的に取り組むことに努める。

（３）地域資源を活用した事業化、生産性の向上、再出発に向けた環境整備、及び事業承継支援等の課題について、様々なライフステージにある

企業の経営課題の解決に向けて、外部専門機関等との連携を図りながら支援（「地域企業応援パッケージ」に基づく取組み）することに努

める。

２．当金庫の対応体制（地方創生サポートチーム）

（１）推進体制

地方創生サポート

担当責任者

地方創生サポート

本部担当部

地方公共団体

対応責任者

地方創生

推進責任者

地方創生サポート事務局

専務理事
地域密着型金融推進委員会

の構成部署

地方公共団体との取引店の

店長※
全店の支店長

地域密着型金融推進委員会

の事務局（経営管理部）

※「地方公共団体対応責任者」は、名古屋市は本部、清須市は新川支店長とします。

（２）報告等

「地方創生推進計画」の進捗状況等は、「地域密着型推進計画」の進捗状況等とともに、定例的に理事長に報告するほか、必要に応じて理事会に

報告いたします。



地方創生推進計画

３．推進計画 ①

○地域活性化・地域住民生活等緊急支援のための交付金事業への取組み

項  目 具体的な計画 期待する効果

プレミアム商品券の対応 ○プレミアム商品券への積極的な対応

・地域における個人の生活支援と消費を喚起し、商店街をはじめとする商品券取扱登録をする

小売店・飲食店等の事業者の地域経済の活性化を図るべく、地方公共団体・商工会と連携し、

プレミアム商品券に関し積極的な対応（販売代金収納及び登録事業所の商品券換金対応等）

を行う。（新規）

・地域内における消費喚

起

・地域住民の生活支援

※新規→新たに計画し取組みするもの。 継続→当金庫の「地域密着型金融推進計画」等により計画し推進しているが特に強化して継続推進するもの。

４．推進計画 ②

（１）地方公共団体による「地方版総合戦略」の策定についての協力への取組み

○地域活性化・地域住民生活等緊急支援のための交付金事業への取組み

項  目 具体的な計画 期待する効果

地方版総合戦略の策定への

協力

○地方版総合戦略の策定への協力

・当金庫の営業店所在地の地方公共団体に対し、「地方公共団体対応責任者」・「地方創生サ

ポート本部担当部」が訪問（接触）し、当金庫の「対応方針」を説明のうえ、地方版総合戦

略の策定についての協力する旨を伝える活動を行う。（新規）

・地方公共団体による「地方版総合戦略」の策定について、地方公共団体からの要請等を踏ま

えて、積極的な参画と情報提供などの協力を行う。（新規）

・地域経済の好循環確立

への貢献

※新規→新たに計画し取組みするもの。 継続→当金庫の「地域密着型金融推進計画」等により計画し推進しているが特に強化して継続推進するもの。
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（２）国や地方公共団体が策定した「総合戦略」の推進に対する取組み

項  目 具体的な計画 期待する効果

① 安定した雇用の創出 ○各企業・産業における「稼ぐ力」の向上

・地域に新たなビジネスや雇用を創出し域内経済の活性化に繋がる創業の促進、新ビジネスや

新たな事業分野に挑戦する第二創業の促進

― 創業マインドの向上（起業を目指す方・インキュベター施設入居者等を対象とした創業

セミナー・勉強会等の開催）に向けた取組み強化（継続）

― 事業計画の策定支援、中小企業新事業活動促進法に基づく「経営革新計画」の作成支援、

産業競争力強化支援法に基づく「創業促進補助金、ものづくり・商業・サービス革新事

業補助金」等の策定支援（継続）

― 創業関連支援融資商品（信用保証協会提案型融資・プロパー）の開発（新規）

・地域の成長分野へのサポート

― 医療・介護、ＩＴ・ベンチャー企業、ものづくり産業、環境（環境に配慮した取組みを

支援するため信用保証協会提案型融資の開発）等の成長分野に対する支援（継続）

アジアNo.１航空宇宙産業クラスター形成特区支援利子補給制度の活用（継続）

― ソーシャルビジネス（「ソーシャルビジネスあいち」の活用等）への支援（継続）

・事業承継、事業再生、経営改善支援等

― 事業引継ぎセンター・愛信協事業承継スキームの活用（Ｍ＆Ａ・名商大後継者育成プロ

グラム）の活用（新規）

― Ｃ-Biz（ビジネスコンサルティング）の実践、産学連携（大同大学・名古屋芸術大学）、名

古屋市新事業支援センター実践的共育交流プログラム・愛知県よろず支援拠点の活用（継続）

― しんきんビジネスフェア・しんきん情報共有プラットフォームの活用によるビジネスマ

ッチング支援（継続）

○地域の観光振興

・地域産品・歴史・文化・遺跡等の地域資源の活用支援（付加価値向上）

― 観光消費拡大のための環境整備等（詳細は、４(1)「地方版総合戦略の策定への協力」

参照）（新規）

○地域企業の経営体制の改善支援・雇用の維持

・地域企業の福利厚生支援

― 近隣企業に対するプレミアムサポートサービスの提携促進、プレミアムサポートサービ

ス提携先従業員等に提供する優遇金利商品・サービスの一層の拡充（継続）

・創業者数、事業者数、

雇用創出者の拡大

・事業承継の円滑化

・観光振興

※新規→新たに計画し取組みするもの。 継続→当金庫の「地域密着型金融推進計画」等により計画し推進しているが特に強化して継続推進するもの。
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項  目 具体的な計画 期待する効果

② 新しい人の流れを創

る

○高齢者の活躍支援・地域を支える人の確保

・「生涯現役社会」の実現に向けたシニア人財の就労促進、専門性の高い人財が不足している

中小企業へのシニア人財の活用・定着化

― 小規模事業者人材確保支援事業（地域中小企業人材バンク事業）に基づく、シニア人財

交流会の開催（「優秀な人材を必要とする中小企業」と「大手企業ＯＢ等の豊富な実務

経験・知識を有する人財」とのマッチング支援）（継続）

・シニア人財の活用

③ 若い世代への支援 ○子育て支援

・子育て支援商品の拡充

― 子育てに係る家計の負担軽減に資する商品（預金・ローン・保険商品）の拡充（継続）

○仕事と生活の調和

・女性職員が仕事と家庭を両立し能力を十分に発揮できる職場の充実

― 女性の活躍の実現を目指す「あいち女性の活躍促進行動宣言」の実施（新規）

・子育て支援の充実

・女性の活躍

④ 時代に合った安心な

暮らしの確保

○都市部における安心な暮らしの確保

・高齢化の進展に伴う医療・介護需要の拡大への対応

― 医療・介護等の業種に対する支援の強化（継続）

・高齢者の生活支援

― 年金宅配サービス等の高齢者支援サービスの充実（継続）

― 店舗機能等の充実（高齢者等が安心してご利用いただける店舗づくり、ハード・ハート・

ソフトの３側面からの充実強化）（継続）

―名古屋市及び周辺市町村地域（清須市・あま市・北名古屋市・小牧市・豊山町・尾張旭

市）に高齢者見守り活動の拡充（継続）

○人口減少等を踏まえた既存ストックのマネジメント強化

・空き家対策

― 空き家解体ローンの開発等（新規）

・高齢者保護

・空き家対策推進

※新規→新たに計画し取組みするもの。 継続→当金庫の「地域密着型金融推進計画」等により計画し推進しているが特に強化して継続推進するもの。
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（３）「地域企業応援パッケージ」に基づく取組み

項  目 具体的な計画 期待する効果

① 地域資源を活用した

事業化

○持続可能な事業化に向けた支援の強化

・埋もれている地域資源の活用に向けての知恵の提供と資金供給

― 清洲城・清洲貝殻山等の観光資源の事業化に向けた協力（観光回遊ルート・コンセプト形成によ

るブランド確立等）支援（詳細は、４(1)「地方版総合戦略の策定への協力」参照）（新規）

― 名古屋新事業支援センターとの連携による「フォロー重視型伴走支援（中小企業支援フォ

ローアップ強化事業）」により支援の実施（産官学金連携による「粋な生活」をテーマに

した衣食住に関する企業に対するビジネス重視の実践的共育交流プログラム）（新規）

・創業による新たなビジネス創造・第二創業等の支援

― 創業・第二創業促進補助金をはじめ各種補助金、公的助成制度の紹介・申請支援（継続）

― クラウドファンディング等の手法の活用支援（新規）

・地域資源の事業化

・新たなビジネス創造

② サービス業をはじめ

とした生産性の向上

○生産性を向上させためのサポート強化

・目利き能力の向上

― 顧客企業の財務面のみならず事業内容や将来性を適切に把握し、必要な経営支援を行う

ことができる能力向上のための研修（創業支援研修・経営改善支援研修等）（継続）

・生産性向上に必要な人財の確保

― 「シニア人財交流会」の開催による人財マッチング支援（詳細は、４（２）②「高齢者

の活躍支援・地域を支える人の確保」参照）（継続）

―プロフェショナル人材等の活用支援（新規）

○円滑な資金供給等

・顧客企業の事業内容・成長可能性の適切な評価による融資の推進等

― 事業性評価に基づく融資推進・担保保証に過度に依存しない融資の推進（継続）

・顧客企業の生産性向上

・事業性評価に基づく融

資推進

③ 再出発に向けた環境

整備・事業承継支援等

○円滑な事業再生や事業承継等サポート体制の強化

・目利き能力の向上・体制整備

― 事業承継支援に係る能力向上のための研修（事業承継支援研修等）（新規）

― 事業承継サポートデスクの設置（新規）

○事業転換、事業承継・ビジネスマッチング支援

・事業承継、事業再生、経営改善支援等

― Ｍ＆Ａ・経営者保証に関するガイドラインの活用（継続）

・円滑な事業継承

・経営者保証に依存し

ない融資の推進

※新規→新たに計画し取組みするもの。 継続→当金庫の「地域密着型金融推進計画」等により計画し推進しているが特に強化して継続推進するもの。


