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産業組合法に基づき「大阪厚生信用組合」として大阪市北区木幡町に開業
信用金庫法により「大阪厚生信用金庫」に組織変更
本店を大阪市南区（現中央区）清水町から日本橋に新築移転
大阪市東淀川区に上新庄支店開設
寝屋川支店が店舗新築（リニューアル）、新店舗にて営業開始
大阪府と連携した環境配慮型定期預金「こうせいエコ定期 わかば」の販売開始
天下茶屋支店が大阪市西成区千本南に移転
大阪市北区天神橋に南森町支店開設
大阪市生野区中川に生野支店開設
大淀支店が旧福島支店を統合し、大阪市福島区鷺洲２丁目に新築移転
大阪市西区阿波座に西区支店開設
大阪市城東区関目に関目支店開設
鶴見支店が大阪市鶴見区浜４丁目に移転
大阪市北区梅田 大阪駅前第1ビルに梅田支店開設
大阪市阿倍野区阿倍野筋 あべのルシアスに阿倍野支店開設
西田辺支店が大阪市住吉区万代東１丁目に新築移転
深江支店が大阪市東成区深江北１丁目に新築移転
吹田市豊津町に江坂支店開設
守口南支店を門真支店と名称変更し門真市殿島町に新築移転
針中野支店が大阪市東住吉区湯里２丁目に新築移転
堺市堺区甲斐町東に堺支店開設
大阪市住吉区我孫子に我孫子支店開設
羽曳野支店を藤井寺支店と名称変更し藤井寺市小山に新築移転
大阪市淀川区新北野に十三支店開設
八尾市本町に八尾支店開設
大阪市天王寺区上本町 うえほんまちハイハイタウンに上本町支店開設
四条畷支店が店舗新築（リニューアル）、新店舗にて営業開始
茨木市竹橋町に阪急茨木支店開設
本店を大阪市中央区日本橋から島之内に新築移転
豊中市中桜塚に豊中支店開設
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こうせいのあゆみ

新店紹介

令和5年7月　豊中支店新設オープン
住　　所 大阪府豊中市中桜塚3丁目2番33号
電話番号 06-4866-5410
最寄り駅 阪急宝塚線「岡町駅」徒歩8分

■ ■経営理念 ■ ■

①自己責任の原則の下に、バランスのとれた夢のある堅実経営
を実践する。

②地域金融の使命を自覚し、地域社会の繁栄に貢献する。
③明るく、自由闊達な金庫風土を醸成し、高い倫理観と責任感
をもった職員を養成する。 

　
■ ■当金庫の考え方 ■ ■

　地域金融機関たる信用金庫の本業は、金融という経済の血液
とも言える事業を通じて、地域の経済発展、生活・文化レベル
の向上に寄与することと考えています。その為には、まず自ら
の経営体質を強化し、安定した経営基盤を築く努力が必要です。
そして、地域の住民の皆様や事業者の方に対し、新たな預金・
融資商品の提供等、種々の金融サービスや地域貢献活動により、
地元への還元を図ります。
　私たちは、信用金庫の特性を生かし、当金庫経営理念に基づ
く経営を目指しています。
　
■ ■目指す当金庫の姿 ■ ■

「相互扶助」の理念のもと、お客様と共に地域社会の発展に資す
る「強固な経営基盤を持つ地域金融機関」を目指す。

・商号　　　　　　大阪厚生信用金庫
・本店所在地　　　大阪市中央区島之内１丁目20番19号
・創立　　　　　　1922（大正11）年９月９日
・出資金　　　　　39億8,630万円
・会員数　　　　　9,634名
・店舗数　　　　　29店舗
・常勤役職員数　　596名
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当金庫の概要（令和5年３月末現在）

２０２１年度からの3ヶ年計画

当金庫のスローガン

“夢・愛・熱”　経営力日本一の実現
※当金庫は2022年度に創業100周年を迎えました。
　本中期経営計画の3ヶ年の内に、職員全員が一丸となって業務改革を進め、収益
力日本一、経営効率日本一を目指します。

目指す当金庫の姿

「相互扶助」の理念のもと、お客様と地域社会に貢献するとともに、質・量の両面にお
いて自らも大きく発展する経営を実現します。

法人のお客さま
「迅速で的確な融資のご相談」「事業に役
立つ情報のご提供」を実行します。
　また、新型コロナによって影響を受け
られたお客さまの支援につとめます。

個人のお客さま
顧客満足度の向上につとめます。
・ご満足いただける親切丁寧で
迅速な対応

・笑顔あふれる明るい窓口対応

営業店
・お客さまに愛される店舗運営
・営業力、提案力の強化
・お客さまの課題を解決する
能力の拡充

・有能で多様な人材の育成

本部
・営業店へのさまざまな支援
・金庫を発展へ導くイノベー
ションの実現

・強固な経営基盤の構築拡充
・有能で多様な人材の育成

地域の皆さま
「相互扶助」の理念のもと、地域の皆さまに寄り添い、地域の発展・幸福に貢献します。
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