
採用募集要項 

（正職員、嘱託職員、障がい者採用） 

 

 募 集 デ ー タ  

１．募集職種 

① 本店及び営業店舗建物の営繕、修繕管理 

② 新店舗建物の設計、施工管理 

③ 経理（決算、納税申告を含む）業務 

④ 資金運用業務 

⑤ 総務・人事業務 

⑥ 債権回収業務 

⑦ 融資審査業務 

⑧ 金庫内システム企画運営管理（社内ＳＥ等） 

⑨ 役員車運転手 

⑩ その他一般事務 

 

２．当金庫について 

大正１１年創業、大阪でもっとも歴史ある金融機関（信用金庫）のひとつです。 

直近は毎年１店舗出店するなど業容規模を拡大しており、職員数も増加しています。 

今後もこの成長ペースを維持するため、多様な人材を必要としています。 

 

３．資格・経験 

特に必須とする資格はありませんが、一級建築士等、各種資格取得者歓迎します。 

職種により普通自動車免許が必要です。 

信用金庫勤務経験は不問ですが、各種金融機関勤務経験者の方、歓迎します。 

 

（障がい者採用に関する特記事項） 

  障がい者手帳をお持ちの方 

  自力通勤可能な方（ただし、マイカー通勤は不可） 

   

４．勤務地 

 本店（大阪市中央区島之内１丁目２０番１９号）他、大阪府内の各店舗。 

 

５．勤務時間 

   ・通 常        ８時４５分～１７時 

   ・２５日～翌月初日   ８時４５分～１７時２０分 

   ・月 末        ８時４５分～１８時 

   ※障がい者の方、パート職員の方は相談に応じます。 



 待 遇  

①正職員   給与 ： 月給 ２３０，０００円（２０２３年７月新卒実績）～ 

             ※年齢・経験・能力を考慮し決定します。 

       内容 ： 昇給 年１回（４月） 

           賞与 年２回（６月・１２月） 

           交通費全額支給、各種社会保険完備、 

退職金・信用金庫年金・職員融資・団体生命保険・表彰制度・研修制度あり 

       休暇 ： 完全週休２日制（土・日）、祝日、年末年始、 

年次有給（夏期、冬期、メモリアル、ファミリー）、慶弔休暇 

 

②嘱託職員（６０歳以上の方） 

  給与 ： 月給 １６９，０００円（実績）～ 

             ※年齢・経験・能力を考慮し決定します。 

       内容 ： 昇給 年１回（１２月） 

           賞与 年２回（６月・１２月） 

           交通費全額支給、各種社会保険完備、 

退職金・信用金庫年金・団体生命保険・表彰制度・研修制度あり 

       休暇 ： 完全週休２日制（土・日）、祝日、年末年始、 

年次有給（夏期、冬期、メモリアル、ファミリー）、慶弔休暇 

 

③パート職員 給与 ： 時給 １,０６４円～ 

             ※年齢・経験・能力を考慮し決定します。 

       内容 ： 昇給 年２回（６月・１２月） 

交通費全額支給、表彰制度・研修制度あり 

各種社会保険・信用金庫年金あり（ただし加入対象者のみ） 

       休暇 ： 完全週休２日制（土・日）、祝日、年末年始、年次有給（夏期、冬期） 

            

  



 応 募 方 法  

１．応募    電話連絡の上、履歴書（写真貼付）と職務経歴書、志望理由書をご郵送ください。 

        追って電話等でご連絡させていただきます。 

            郵送先  〒５４２－００８２ 

                  大阪市中央区島之内１丁目２０番１９号 

                   大阪厚生信用金庫 総務人事部 人事課 宛 

 

２．選考方法  ①書類審査 

        ②筆記試験 

        ③面接 

 

３．その他   ・アクセス 大阪メトロ「長堀橋」駅 ⑥番出口すぐ 

        ・入庫日は相談に応じます。 

・ご応募に関してご不明な点がございましたらお気軽にお電話でお問い合わせ下さい。 

    

連絡先 ０６－４７０８－６３５３（担当：近藤亮太・阪井将也） 


