
 

株式会社 城南交通 

2022 年 9 月 9 日 
株式会社城南交通  
代表取締役 岡垰輝之  

「安全」かつ「快適」な旅客自動車サービスの提供 

「安全確保」を最優先とした「貸切バス事業」「タクシー事業」「ハイヤー事業」「運転代行事業」の各サ
ービスを通じて、「快適な」暮らしを提供します。 

【主な取組み】 

・各種法令遵守や社内安全管理規定を徹底 

・貸切バス事業者安全評価認定の取得 

・GPS 配車システムによる、迅速なタクシー配車 

ワークライフバランスの充実 
働きやすい労働環境の整備により、多様な人材が活躍できる職場をつくります。 

【主な取組み】 

・時短勤務やフレックスタイムの導入により従業員がライフスタイルに合わせて勤務できる環境を整備 

・妊娠中や子育て中の従業員も働きやすい労働環境を整備 

・健康診断やがん検診、睡眠時無呼吸症候群の検査など、従業員の健康管理を継続的に実施 

環境や衛生面に配慮したサービスの提供 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社のSDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

 省エネルギーへの取り組みにより、地球環境保全や脱炭素社会の実現に貢献するとともに、衛生面に配
慮し、安心してご利用いただけるサービスを提供します。 

【主な取組み】 
・エコカーの導入やエコタイヤの採用 

・アイドリングストップの励行 

・新型コロナウイルス感染予防対策ガイドラインの策定と徹底 

地域社会への貢献 

地域密着型の企業として、地域住民や旅行者のニーズに沿ったサービスを提供します。 

【主な取組み】 

 ・高齢者や補助が必要なお客様もご利用いただける福祉車両を導入 

 ・買い物に行くことができない方に、「じょうなんタクシーデリバリー（お買いものサポートサービス）」を提供 

 ・広島を訪れる観光客のニーズに沿った観光プランを提案し、快適な旅行を提供 

 


