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地域の人々の健康と福祉に貢献します 
一人ひとりに寄り添う街のホームドクターとして、地域の人々のお口の病気を予防しカラダと心の健
康を守り、“美味しく食べる、こころから笑う”豊かな生活に貢献します。 
【主な取組み】 
・地域の高齢施設や居宅介護事業所への検診の無償実施 
・通院が困難な方への訪問歯科診療の提供 
・地域の医療機関と連携した健康づくりの啓もう活動の定期実施 

スタッフ一人ひとりが成長できる環境を提供します 
充実した教育体制と積極的な人材育成への取組みを通じて、スタッフ全員が高い志をもって成長し続
けられる環境を構築します。 
【主な取組み】 
 ・歯科関連セミナーや講演会への積極的な派遣 
 ・安全衛生や接客マナーに関する勉強会の定期実施 
・歯科専門書・学術書の無償貸与による自己研鑚の支援 

やりがいを感じ、安心して働ける職場を目指します 

SDGs・カーボンニュートラル宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

労働安全衛生管理の徹底と積極的な役職登用、家庭と仕事の両立可能な職場環境づくりに努め、やり
がいを感じ安心して働ける職場を目指します。 
【主な取組み】 
 ・性別や年齢に関係なく、能力があり貢献度の高いスタッフの積極的な役職登用 
 ・デジタル化を推進し、スタッフの労働負荷を軽減 
 ・有給休暇や産前産後休暇、育児休暇等の整備と制度利用の促進 

持続可能な地域社会の創造に努めます 
企業市民としての社会的責任を認識し社会課題の解決に繋がる取組みを積極的に行うことで、持続可
能な地域社会の創造に努めてまいります。 
【主な取組み】 
 ・ペーパーレス化の積極的な推進による紙資源の削減 
 ・国際フェアトレード認証製品の優先利用 
 ・製品寿命の延長に向けた定期メンテナンスと適切な使用方法の徹底 


