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世界に誇れる日本の安全文化を高める 
最新技術の「セキュア・プラットホーム」による新しい防犯のカタチを提供することにより、安心安
全に暮らせる持続可能な地域社会に貢献してまいります。 
【主な取組み】 
・死角をなくした映像分析防犯カメラの提供（特許取得） 
・顔認証、行動認証による不正行動自動検知システムの提供（特許取得） 
・「画像分析運用サポート」を行う映像を集中管理するサーベイランスセンターの設置 
・日本万引防止システム協会指定事業者の認定 
 

働きがいのある職場環境づくり 

 
従業員一人ひとりの意見の尊重と柔軟な勤務体系の整備に取組み、心身共に健やかに働ける職場環境
づくりを目指します。 
【主な取組み】 
・テレワーク、時短勤務の導入 
・定期健康診断による社員健康増進 
・産後休暇、育児休暇、介護休暇の取得推奨 

 

皆様から信頼される企業へ 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

膨大なデータを取り扱う企業として、コンプライアンス体制を有効に機能させ、高い倫理観のある企
業風土を醸成し、地域社会から信頼される企業を目指します。 
【主な取組み】 
・定期コンプライアンス研修会の実施 
・業務に関わる法令規制への適切な対応 
・プライバシーポリシーの制定 
 


