
          

【主な取組み】 
・最新設備（排出ガス規制を順守できる EV方式）を活用した「短納期で丁寧な」施工 
・騒音、振動、粉塵を抑える高度技術 
 
 

従業員の「健康」と「安全」、そして「成長」に十分に配慮し、やりがいを実感できる働きやすい職場
づくりに努めています。 
【主な取組み】 
・定期健康診断とアスベスト検査の毎年実施 
・知識向上のための各種安全協力会への積極参加 
・職長安全衛生責任者等の資格取得にかかる費用の全額会社負担 
 
 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 
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代表取締役 宮野 一成 

循環型社会構築への貢献 
大型施設を「再生・再利用」するための床材剥離工事を通じて、持続可能な循環型社会の構築に貢献
します。 

SDGs 宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

SDGsとは 

安心して働ける職場環境 
 

地元の企業市民の一員として地域貢献活動を通じて、地域環境の未来に責任を持つとともに、地域経
済の活性化にも貢献して参ります。 
【主な取組み】 
・事務所内照明の LED化 
・従業員による事務所近隣の清掃等ボランティア活動の推進 
・地元若手人材の積極採用による地域雇用拡大（協力企業同士の斡旋等、連携した活動） 
・西区民祭りへの協賛 

地域環境保持と経済活性化の取組み 
 


