
 

環境保全への取り組み 

有限会社 トムワークス 

環境負荷軽減を推進する 3R活動（リデュース・リユース・リサイクル）に取り組み、豊かな地球環境
の保全に努めてまいります。 
【主な取組み】 
・見積書、契約書等のペーパーレス化促進 
・事業用車両の低燃費車両への切り替え 
・廃棄物の適切な分別、リサイクルの徹底 

成長を実感できる職場づくり 
「社員のやる気が会社の繁栄」の理念のもと、近未来フィールドで貢献できる優れた人材を育成する
環境整備に取り組み、働きがいのある職場づくりを実践します。 
【主な取組み】 
・建設機械免許、玉掛技能者、足場組立作業主任者などの資格取得支援 
・定期健康診断の実施、月 1回以上の有給休暇取得の推奨 
・社内コミュニケーションを図る定期的な親睦会の実施 

地域社会への貢献 

2023年 4月 28日 
有限会社 トムワークス 
代表取締役 金谷 勉 

インフラ長寿命化への挑戦 
経済活性化に必要不可欠な社会基盤整備を通じて、たゆまぬ技術の向上に努め、サステナブルな地域
社会の実現に貢献してまいります。 

地域とのコミュニケーションを大切にし、地域に根差した事業活動、社会貢献活動に積極的に取り組
み、皆様から信頼される企業を目指してまいります。 

【主な取組み】 
・コンクリート構造物の長寿命化を目指す道路、橋梁などの防水工事、土木工事、補修工事 
・ライフサイクルコスト低減に貢献するコンクリート改質剤【CS-21】の積極使用 
・地球環境、地域社会に優しい新しい施工技術の開発 
 
 

【主な取組み】 
・ひろしまフラワーフェスティバルへの協賛 
・高齢化社会対応に向けた雇用制度、外国人従業員の受入体制整備 
 
 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 


