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事業活動における省エネルギーや省資源に向けた積極的な取り組みを通じて、環境にやさしい税理士
事務所を目指します。 

【主な取組み】 
・お客様に寄り添った専門サービスの提供 
・みなさまに気軽にご相談いただける「社外相談窓口サービス」の提供 
・省エネや節電のアドバイスを通じた環境対策支援 

  
 

 環境保全への取り組み 

公共性の高い事業者としての責任を認識し、事業活動における法令遵守や地域活性化につながる取り
組みを通じて、地域の皆さまから信頼される税理士事務所を目指します。 
 

中小企業のベストパートナーとして 
地域の中小企業が抱える課題解決に向けて、税務・会計・経営に関する専門サービスを通じて、地域
の中小企業の持続的な成長と発展に貢献します。 
 

地域から信頼される事務所を目指して 

風通しの良い職場風土の醸成とみんなが活躍できる職場環境の整備を通じて、従業員みんなが働きや
すく働きがいをもてる職場づくりを実践します。 
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働きやすい職場づくり 

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

【主な取組み】 
・ペーパーレス化の推進（紙媒体のデジタルデータ化、電子申請の推進） 
・環境配慮型商品や再生紙などの利用促進 
・廃棄物の分別・削減・リサイクルの徹底 

SDGs宣言 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

当社の SDGsへの取組み 

SDGsとは 

【主な取組み】 
・法令の改正や新規制定に対応する社内勉強会の開催 
・意図しない違反も発生させない税務コンプライアンスの遵守 
・地域行事への積極的な参加 

 
 
 

 

【主な取組み】 
・職場におけるコミュニケーションの促進 
・年齢や性別を問わない能力に応じた人事評価制度の整備 
・スキルや適性に応じた適材適所の業務配置の推進 


