
 

末永く快適な住まいづくりへ 

ワークライフバランスの実現に向けた職場環境整備を通じて、社員一人ひとりにとって働きやすく、
新しいことにチャレンジしやすい職場づくりを目指します。 
 

地域とのつながりを大切に 
地域に根差した住宅メーカーとして、地域とのつながりを大切にし、地域活性化につながる活動を積
極的に推進します。 
 

【主な取組み】 
・実績豊富な職人によるライフスタイルやライフステージに最適な住まいづくりの提案 
・木の魅力を十分に活かせるこだわりの木造住宅の提供 
・長寿命住宅を実現する構造・空間設計と定期的なメンテナンスの提案 
・建物の資産価値を高めるリノベーションの提案 
 

豊かな環境を未来へ 
「木」を扱う事業者としての責任を認識し、環境負荷の低い住宅建築の推進と事業活動における省資
源への取り組みを通じて、地域の豊かな環境保全に貢献します。 
 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

【主な取組み】 
  ・ＣＯ2排出削減を促進する木造住宅の推進 
・省エネ性能の高い機器や太陽光発電システムの導入によるＺＥＨ住宅の推進 
・廃棄物の分別と適正処理の徹底 

 
 

SDGsとは 

「お客様に寄り添う」をモットーに、お客様一人ひとりに最適な住宅建築と資産価値を高めるリフォ
ーム施工を通じて、地域の皆さまが末永く快適に暮らせる住まいづくりに貢献します。 
 

株式会社 真工務店 

みんながチャレンジできる職場づくり 

2023年 5月 26日 
株式会社 真工務店 

代表取締役 山口 哲司 

【主な取組み】 
  ・仕事もプライベートも充実できる毎日ノー残業ディの推進 
・有給休暇制度の整備と取得の推奨 
・ＩＯＴ活用による業務効率化の追求 

 

【主な取組み】 
・スポーツ団体への支援や寄付活動 
・地元人材の積極的な採用 
・大町地域密着活動による地元住宅のリフォーム推進 
 


