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働きやすい職場づくり 
社員一人ひとりの成長を積極的に後押しする制度を充実させ、年齢・性別を問わず全員が働きがいを
実感できる職場づくりを実践します。 
【主な取組み】 
・施工管理技士等、資格取得やスキルアップに向けた研修費、受験料等の全額補助 
・業務改善に向けた意見を積極的に採用するための社員ミーティングの毎月開催 
・年齢や性別を問わない人材の積極的な採用 

歴史と伝統のある醸造業界に対し、当社の強みであるチャレンジ・アイデア・技術力を惜しみなく
提供し、伝統を守りながら新しい変化の創造に貢献します。 
 【主な取組み】 
・酒本来の風味を守るバッチ式自動瓶燗・急冷システム「ヒートリード」の提供 
・作業効率改善につながるサニタリーポンプの提供 
・付着物を効率よく排出できる持続的クリーンランドリー「ラ・クリーン」の提供 
・風味や香りを守る垂壺の開発 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

環境に配慮した事業活動の実践 

 
省エネルギー化、省資源化につながる事業活動を積極的に推進することで環境負荷軽減を図り、豊かな
地球環境の保全に努めます。 
【主な取組み】 
・節水、節電効果の高い製造設備の提供 
・事務所内照明の LED化 
・ペーパーレス化の促進、廃棄物の適切な分別処理、リサイクルの推進 


