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地域に必要とされる会社を目指して 
お客様一人ひとりの生活スタイルにあったカーライフをサポートし、地域になくてはならない企業を
目指します。 
【主な取組み】 
・全メーカー、全車種取扱いできる新車販売事業 
・限られた資源の有効活用を目指す中古車販売事業 
・愛着あるマイカーの長期使用につなげる整備事業 
・立合い車検実施によるお客様への安全意識の啓発活動 
・年中無休のロードサービス対応 

働きがいのある職場づくり 
従業員の人権を尊重し、働き方改革と人材育成に積極的に取組むことで、働きやすく働きがいのある
職場づくりに取組みます。 

【主な取組み】 
 ・年齢、国籍、性別関係なく働ける労働環境の整備（外国人研修生の迎え入れ） 
 ・資格取得費用の会社負担によるスキルアップ支援 
・意見箱、改善提案箱の設置 
・各種休暇制度の整備と取得推奨 
・コミュニケーション活性化を図る食事会の開催 

環境に配慮した事業活動 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

気候変動や資源循環などの環境課題を自社の経営課題として認識し、事業を通じた環境負荷の低減
に努めます。 
 
【主な取組み】 
 ・ハイブリッド車や電気自動車など次世代自動車の販売促進 
 ・無駄な部品交換をさせない整備推進 
 ・質の高いリサイクルパーツの利用推進 
 ・産業廃棄物の適正処理 


