
 

豊かに住み続けられるまちづくりへ 

 

 

 

地域に根差した不動産業者として、不動産流通の活性化や地域課題の解決に向けた取組みを通じて、
皆様が豊かに住み続けられるまちづくりに貢献します。 
 

2023年 9月 5日 
天宝商事 株式会社 

代表取締役 三宅 靖延 

環境保全を経営課題の一つとして捉え、環境負荷低減や省エネへの取組みを通じて、地域の豊かな環
境保全に貢献します。 
 【主な取組み】 
・CO2削減に向けたオール電化住宅、ZEHの推進 
・営業用車両に低燃費車の導入 
・事務所照明の LED照明への切り替え 
 
 
 
 

天宝商事 株式会社 

 

笑顔あふれる職場づくりへ 

 

 

【主な取組み】 
・中古不動産の流通活性化に向けた地域内マッチングの推進 
・空き家問題を解決するリノベーションの推進 
・SNSによる有益で魅力的な地域情報の発信 
 
 
 
 
 

 

【主な取組み】 
・明るい職場風土を醸成する円滑な社内コミュニケーションの促進 
・育児期間中の職場復帰を支援する時短勤務制度の導入 
・資格取得費用の会社負担や定期的な社内研修の開催による人材育成体制の整備 
 
 
 
 
 

SDGs宣言 

公正な不動産取引に向けたコンプライアンス遵守の徹底と地域貢献活動への取組みを通じて、地域か
ら頼りにされる不動産業者を目指します。 
 

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

【主な取組み】 
・宅建協会などが主催する定期的な社外研修会への参加 
・地域活性化に向けた地元人材の積極的な採用推進 
・地域の清掃活動への参加 
 
 
 
 
 

 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

明るく風通しの良い職場風土づくりや柔軟な働き方を支援する職場環境整備、人材育成への取組みを
通じて、性別や年齢を問わずみんなが元気に活躍できる職場づくりを目指します。 
 
 

地域から頼られる存在へ 

 

環境問題への取組み 

 

 


