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代表取締役 田中 賢 

革新と実践への挑戦 
昭和 58年創業以来、永きに渡り磨きぬいた熟練技術によるものづくり産業の発展と技術革新への貢献
により、持続可能な社会の創造を目指します。 
【主な取組み】 
・プラスチック再生材を活用した自動車用空調ダクトの製造 
・ISO9001の認証取得（厳格な品質管理・安全意識向上に向けた取組み） 
・熟練技術者による技術伝承に向けた OJT教育の実践 

働きやすい職場づくり 
従業員一人ひとりが自ら成長でき、働きがいを感じられる職場環境づくりに向けて、ワークライフ
バランスの実現を推進します。 
【主な取組み】 
 ・短時間労働への柔軟な対応、有給休暇の取得推奨 
・性別を問わない能力に応じた適正評価と相応の役職への登用 
・健康経営の実践（栄養管理士が監修した弁当の推奨と一部費用補助、定期健診の実施と継続したフォロー実施） 

信頼される企業を目指して 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGsとは 

コンプライアンス順守に積極的に取り組み、お客様から信頼される企業を目指します。 

地域社会への貢献 

【主な取組み】 
 ・就業規則の制定、各種ハラスメント禁止の明文化 
・弁護士事務所との綿密な連携 

【主な取組み】 
 ・地元人材の積極的な雇用 
・定年年齢、継続雇用年齢の引上げによる高齢者雇用の維持 

 

企業市民として地域社会とのコミュニケーションを密にし、地域活性化につながる活動を通じて、
持続可能な地域社会を実現します。 


