
          

社員のモチベーション向上につながる組織体制を整備することで、誰もが最大限に力を発揮できる職場
環境を実現します。 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030年までの国際目標（2015年 9月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17のゴール・169のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

株式会社 VICTOREM 

2023年 10月 6日 
株式会社 VICTOREM 
代表取締役 清水 亨 

安心安全な物流サービスの提供 
「安心・安全・迅速・丁寧」を心掛けた物流サービスを展開し、地域のお客様から信頼を得ることで、
地域社会になくてはならない会社を目指します。 

SDGs 宣言 
当法人は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGsへの取組み 

SDGsとは 

働きがいのある職場づくり 
 

企業市民として地域における社会的責任を認識し、常日頃から自分たちにできることは何かを考えた
地域貢献活動を実践します。 

地域への貢献活動 
 

【主な取組み】 
・飲酒運転根絶に向けた厳格なアルコールチェックの実施 
・全ドライバーの交通安全教育実施 
・保有車両へのドライブレコーダー設置 

【主な取組み】 
・長時間労働の是正、有給休暇取得の推奨 
・モチベーション向上につながる各種表彰制度の整備 
・健康経営の実践（日々の体調確認実施、定期健診やワクチン予防接種の費用会社負担等） 
・経営者に相談しやすい意見の柔軟な受入れ体制の構築 

【主な取組み】 
・年齢や性別を問わない地元人材の積極的採用 
・近隣地域の清掃活動や災害ボランティア活動への積極的な参加 
・災害復興支援のための寄付実施 


