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⽇々の健康と安⼼した⽣活を提供 

働きがいのある職場づくり 
医療と介護をトータルに提供できる体制、スタッフが健康で前向きに働くことのできる職場環境の構
築を⽬指します。 

【主な取組み】 
・脳神経疾患の専⾨的な治療 
・認知症の専⾨知識を⽣かした⾼齢者⽀援 
・医療スタッフと介護スタッフの連携によるケアプラン作成 
・訪問治療の実施 

SDGs 宣⾔ 

専⾨的な医療と介護を提供することで、地域のあらゆる年齢の⼈々の健康で、安⼼・快適な⽣活の実
現に貢献します。 

持続可能な地域社会の実現に向けて 

【主な取組み】 
・資格取得⽀援制度、研修制度の導⼊ 
・産休・育休の取得推奨 
・ハラスメント禁⽌の徹底 
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理事⻑ ⼩⻄ 正治 

地域に密着した医療機関として、地域住⺠と連携し助け合いながら、持続可能な地域社会の実現に貢
献します。 

【主な取組み】 
・個⼈情報の厳格な管理 
・患者様、ご家族の⽅に対する治療前の懇切丁寧な説明 
・コンプライアンス研修の定期的な実施 
・経営陣とスタッフが情報共有、意⾒交換をする場の提供 

当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

コンプライアンスの徹底 

当社の SDGs への取組み 

透明性の⾼い経営を⾏うことで、患者様、ご家族の⽅から信頼される医療機関を⽬指します。 

【主な取組み】 
・地域のボランティア活動への積極的な参加 
・地元スタッフの積極的な採⽤ 
・地域⾏事への参加による関係構築 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の
「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 


