
 

環境負荷軽減を推進する省資源化・省エネルギー化への取り組みを通じて、豊かな地球環境の保全に
努めて参ります。 

有限会社 エス・アール・シープランニング 

地域社会への貢献 

働きやすい職場づくり 
従業員⼀⼈ひとりを尊重する労働環境整備と⼈材育成の充実に取り組み、誰もが活き活きと働ける職
場づくりに努めて参ります。 

【主な取組み】 
 ・ワークライフバランスを実現する勤務体系、休暇制度の導⼊ 
  ・働きがいを実感できる公平公正な⼈事評価制度の整備 
 ・職務・役割に応じた社内研修の定期的な開催 

地元企業として、地域に根差した事業活動と社会貢献活動を通じて、地域活性化を⽬指し、持続可能
な社会の実現に貢献して参ります。 

地球環境への配慮 

【主な取組み】 
・地域コミュニティとの連携による雇⽤機会の創出 
・地域のボランティア活動・イベントへの参加 
・事務所近隣での清掃美化活動の実施 

まちと⼈と企業をつなぐ 

【主な取組み】 
・マーケティング、店舗戦略などのお客様のニーズに応えるセールスプロモーションプランニングの実施 
・店舗の製品販売を強化する総合的なインストアプロモーション（実演販売など）の提案 
・様々な業務の円滑化を図るフィールドワークサポートの提供 
 

⼈と企業のつながりを⼤切にする広告代理店として、「新しいモノ」、「新しい思考」、「⼼をこめて」を
提供できる会社を⽬指し、持続可能な地域社会の発展に貢献して参ります。 

SDGs 宣⾔ 

【主な取組み】 
  ・プラスティック製品の不使⽤とリサイクル資材の積極的な使⽤ 

・電気設備のこまめな調整による節電の徹底 
 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の
「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

2024 年 2 ⽉ 13 ⽇ 
有限会社 エス・アール・シープランニング 

代表取締役 施向 満 

当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

SDGs とは 


