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代表取締役 前原 剛 

お客さまの想いを形に 
地元に根差すエクステリア⼯事業者として、地域の⾵⼟にあった⼟地づくり、住まいの⼤事な基礎づく
り、緑豊かな庭づくりを⾏い、快適な居住空間を創出します。 

【主な取組み】 
・建物や街並みと調和する造園設計への取組み 
・協⼒業者との緊密な連携による品質管理の徹底 
・ユニバーサルデザインを意識した空間づくり 

働きがいのある職場づくり 
⾃⼰啓発の⽀援やコミュニケーションの場の創出を通じて、誰もが安⼼して働ける職場環境を実現し
ます。 

【主な取組み】 
 ・資格取得費⽤の会社負担 
・従業員全員で情報を共有できるコミュニケーションの場の創出 
・年 1 回の定期健康診断の実施 

環境問題への取組み 

SDGs 宣⾔ 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

省エネルギー・省資源化に向けた事業活動を実践し、脱炭素社会の実現に貢献します。 

地域貢献活動 

【主な取組み】 
 ・事務所への LED 照明設置 
・クールビズ・ウォームビズの実施 
・⽂書の電⼦化によるペーパーレス化の推進 
・環境に優しい資材（GP サンド、リボサンド）の利⽤推進 

【主な取組み】 
 ・地元⼈材の積極的な採⽤ 
・⾃然災害発⽣時のボランティア活動への参加 
・地域清掃活動への参加 

地域社会の⼀員として、地域との関わりあいを⼤切にした社会貢献活動を⼀歩⼀歩確実に継続すること
により、地域との共存共栄を⽬指します。 

葺き替えに伴って不要になった⽡を粉砕して作ら
れた砂であり、保⽔性の⾼さに特徴があります 

GP サンド、リボサンドとは 


