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誠実で温かみのある医療の提供 
患者さまの負担が少なく通院が苦にならないクリニックづくりを⼼がけ、地域住⺠の⽅々の健康増進と
地域社会の持続的な発展に貢献します。 
【主な取組み】 
・けがの予防と早期回復を⽬指した安⼼安全な医療の提供
・充実した⾼性能医療設備と広々としたリハビリテーションルーム
・医療費負担や待ち時間の軽減につながる院内処⽅の採⽤

環境問題への取組み

SDGs 宣⾔ 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

事業活動のあらゆる領域で省エネ・省資源への取組みを進め、環境負荷の低減や地球温暖化防⽌に努
めます。 

【主な取組み】 
・電⼦カルテ導⼊による紙使⽤量削減への取組み
・施設内照明設備の LED 化

コンプライアンスの徹底
法令順守・情報管理を徹底し、健全で透明性の⾼い誠実な運営を継続することで、みなさまから信頼
されるクリニックを⽬指します。 

【主な取組み】 
・個⼈情報の厳格な管理
・社外講習や勉強会への積極的な参加

社員が⼼⾝ともに健康に働ける職場環境を整備し、誰もが安⼼して働くことができる職場づくりを実践
します。 

【主な取組み】 
・休暇を取りやすい勤務体系の構築
・定期健康診断の実施
・ハラスメント⾏為の禁⽌、社内規定への明⽂化

働きやすい職場づくり


