
【主な取組み】 
・農家同⼠のビジネスマッチングサポートの実⾏
・幼稚園での野菜マルシェの定期開催、学校給⾷への⾷材提供
・オンラインショップを通じた野菜定期宅配便の展開

【主な取組み】 
・農家へ廃⾷材を飼料として提供することによるフードロス削減
・梱包時における古紙の再利⽤、バイオマス素材の使⽤、紙製梱包テープの使⽤
・フードロスを防⽌するための規格外野菜の販売

働きがいのある職場環境の実現

【主な取組み】 
・⼥性社員の積極登⽤、育休・産休制度の整備
・資格取得費⽤の全額当社負担による資格取得推奨制度の創設
・精神疾患療養制度の創設や定期健診時の検診オプション費⽤の補助

地元⽣産者との連携によるイベント開催や地元学校での⾷育を通して、地域社会の発展に寄与して参
ります。 

【主な取組み】 
・地域の公園や集会所、コミュニティハウスでのマルシェ開催
・地元⼤学での農産物マーケティング講義の実施
・地元⼩学校での家庭科授業における⾷育セミナー実施

地域社会発展への貢献
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環境維持への貢献

⽣産者の顔が⾒える商品の提供を⾏うサービスである「FROM EATS」という事業活動で、つくる⼈と
たべる⼈の距離を縮め、農家の事業発展に寄与して参ります。 

SDGs 宣⾔ 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の
「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

「⾷」を通じて街を笑顔に 

ワークライフバランスの実現に向けた積極的な取組みを通じて、従業員⼀⼈ひとりが活躍できる職場
づくりを実践して参ります。

リサイクル可能資材の使⽤、省エネ対策を通じ、地球温暖化防⽌に貢献して参ります。

当社の SDGs への取組み 


