
合同会社 ⿊ひげジャパン 

2024 年 8 ⽉ 30 ⽇ 
合同会社 ⿊ひげジャパン 

代表社員 吉川 実 

循環型社会の実現と地域活性化への貢献 
重機や⾞両などの中古物品の買取業務を通じて、3Ｒの推進や廃棄物削減の取組みを実践し、循環型
社会の実現と地域活性化に貢献します。 

【主な取組み】 
・中古重機や中古⾞両の買取、再販事業への取組み
・3Ｒ（リデュース・リユース・リサイクル）の推進
・安⼼安全な⾛⾏を可能とする⾼度な⾞両整備技術
・⾼齢者の免許返納に伴う⾞両買取、離農や閉業に伴う倉庫整理への取組み

環境問題への取組み 
事業活動における省エネ・省資源化を推進し、社員⼀丸となって地球環境に配慮した持続的な活動に
取り組みます。 

【主な取組み】 
・事務所照明の LED 化
・再⽣紙利⽤、ペーパーレス化への取組み
・低燃費⾞両の導⼊

働きがいのある職場づくり 

SDGs 宣⾔ 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発⽬標）の略称。 
2030 年までの国際⽬標（2015 年 9 ⽉に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰⼀⼈として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

⼀⼈ひとりが働きがいをもって仕事に取り組める労働環境の整備を通じて、いきいきとした活⼒ある
職場を実現します。 

【主な取組み】 
・特定技能実習⽣の積極的な受⼊れ（⽇本における⽣活⾯のサポート、⼼⾝のケア実施）
・経営者と社員との対話による⾵通しの良い職場づくり
・定期健康診断の実施


