
          

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 
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代表取締役 白倉 諭志 

あらゆる電気工事に対して、お客様の「困った」に寄り添う温かい対応で、地域の豊かなまちづくり
に貢献します。 

SDGs 宣言 
当法人は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

SDGs とは 

社員の健康支援、人材育成に力を入れた仕組みを構築することで、誰もが長く働きたいと思ってもら
える会社を目指します。 

働きがいのある職場づくりの実践 
 

【主な取組み】 
・病院、工場や一般家庭等、幅広い施工現場及び工事内容に対応できる体制の構築 
・お客様の安心・安全を守る緊急性の高い改修工事への迅速な対応 
・お客様ひとりひとりに最適、最善な設計による照明ＬＥＤ工事 

 
 
 

【主な取組み】 
・社員ミーティングにより仕様決定した作業服やヘルメット等の支給 
・経験豊富な社員によるＯＪＴの実施 
・社員のスキルアップ推奨の為の資格取得及び研修費用の全額会社負担の実施 
・健康診断及び予防接種等に係る費用の全額会社負担 
・法令改正時の社内研修実施、定期的なコンプライアンス会議の実施 

お客様に寄り添う温かみのあるサービスの提供 

地元に根差した企業としての社会的責任を認識し、様々な社会貢献活動を実践することで、地域の皆
さまから応援してもらえる企業を目指します。 

【主な取組み】 
・地域スポーツ少年団へのユニフォーム提供 
・税理士、弁護士、保険代理店等、地域の他業種との連携による業務実施 
・地元人材の積極的な採用 
 

地域社会との共存 

社員全員で廃棄物の削減、省エネルギー化を意識した事業活動を積極的に行い、地域環境の保全に努
めます。 

【主な取組み】 
・営業用車両の低燃費車種の導入 
・事務所内照明におけるＬＥＤ照明の使用 
・廃棄物の適切な分別の徹底、リサイクルの励行 
 

環境に配慮した事業活動の実施 
 


