
 

環境問題への取組み 

省資源化・省エネルギー化につながる事業活動を通じて、環境負荷軽減を推進し、脱炭素社会と循環
型社会の実現に貢献して参ります。 

【主な取組み】 
  ・省エネ効果の高い断熱・遮熱工事の提案と施工 

・廃棄物の適切な分別処理、リサイクルの促進 
・紙使用量削減につながるペーパーレス化の促進 

人材育成体制の充実と労働環境整備に積極的に取り組むことで、社員一人ひとりが健康で活き活きと
働ける職場づくりに努めて参ります。 

働きがいのある職場づくり 

【主な取組み】 
・スキルアップを促す資格取得支援制度の導入 

  ・定期健康診断の 100％受診、人間ドックの推奨 
・年齢・性別に関わらない能力に応じた人材登用制度の構築 

 

【主な取組み】 
・建物を雨風から守るシート防水工事、塗膜防水工事の施工 
・建物ごとに応じた適正工法の提案、施工、メンテナンス 
・建物の長寿命化に貢献する高耐久資材の積極使用 

地域社会への貢献 

コンプライアンスの徹底と地域に根差した事業活動に取り組み、地域社会の皆さまから信頼される企
業を目指して参ります。 

【主な取組み】 
・個人情報の適正な管理、取扱い 
・地域行事・イベントへの協賛、寄付 
・地元人材の積極的な雇用 

いつまでも暮らせるまちづくりを目指して 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社のSDGsへの取組み 

SDGs とは 

2024 年 11 月 1 日 
株式会社 永井防水 

代表取締役 永井 達成 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

株式会社 永井防水 

地元企業として、永年培った技術による防水工事を通じて、丁寧な仕上がりを提供し、誰もが快適に
過ごせるまちづくりに取り組んで参ります。 


