
 

働きがいのある職場づくり 

有限会社 河野工務店 

2024 年 11 月 15 日 
有限会社 河野工務店 

代表取締役 河野 篤史 

「広島の明日を創る」ためのインフラ整備 

「迅速・丁寧・安心」な防災・減災事業を通して、地域の方々が安心して同じ住まいに長く快適に住
み続けられるまちづくりを実践します。 

【主な取組み】 
・砂防ダム建設・護岸堤防工事等の災害復旧及び防災関連工事の施工 
・公共事業に関する様々な建造物の型枠工事の実施 
・民間企業から公共工事まで幅広い取引先への対応 
 

全社員が前向きに業務に取り組めるように社内の仕組みを整備し、国籍、性別、年齢、経験に関係な
く誰もが活躍できる職場づくりを実践します。 
 【主な取組み】 
・資格取得に係る受験料や受講料の会社全額負担の実施 
・熱中症対策や高所作業時などの安全管理の徹底 
・外国人実習生への生活面でのフォロー体制整備及び日本語指導の実施 
・スタッフ能力開発に向けたＯＪＴの実施及び情報共有会の開催 
 

SDGs 宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

地域から愛される企業へ 

地元広島の皆さまとの絆を大切にし、地域貢献活動へ積極的に取り組むことで、誰からも愛される企
業を目指します。 

【主な取組み】 
・河川敷の野球グラウンドが災害による被害を受けた際の無償整備の実施 
・優先的に地元協力業者を選定する等、地域内連携強化の実施 
・性別・年齢・経験を問わない地元人材の積極的な採用 
 
 

 
 


