
 

【主な取組み】 
・髪のお悩み解決サロン「ALLENhair」（広島駅前店、鳥取北店）の運営 
・お客様の希望・髪質に最適な美容メニューの提案とこだわりの施術 
・経験豊かなスタイリストによる丁寧なカウンセリングの徹底 
・最先端の美容メニューの提供（髪質改善、トリートメント、縮毛矯正） 
・ 
 

よりよい地域社会の実現のために 

企業市民としての社会的責任を認識し、地域に根差した事業活動とコンプライアンスの徹底に取り組
み、持続可能な地域社会の発展に貢献して参ります。 

社員一人ひとりの意見を尊重する労働環境整備に取り組み、活気あふれやりがいを持てる職場づくり
に努めて参ります。 

ダイバーシティ経営の実践 

【主な取組み】 
・地元小・中学校の社会科見学の積極的な受入 
・法令規制・コンプライアンスの遵守に向けた定期的な社内研修の実施 
・協業先との公平公正な取引の徹底 

【主な取組み】 
・社員のやりがいを促進する人事評価制度の確立 
・美容業界の地位向上を目指す給与水準向上の実現 
・働き続けたいと思える店舗づくり 
・性別や性別マイノリティに関わらない多様性を重視した採用 
・積極的な人材育成と能力に応じた人材登用制度の導入 

お悩みに寄り添えるサロンを目指して 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社のSDGsへの取組み 

SDGs とは 

2025 年 5 月 23 日 
株式会社 ｄｓｋ 

代表取締役 船本 優太 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 
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最新の美容技術とカウンセリングを通じて、皆さまのライフスタイルを華やかにし、一人ひとりの 
“なりたい“を叶えるお手伝いをして参ります。 


