
 

 

 

 

 

地球環境に配慮した事業活動の実践 

地球環境への負荷軽減として、省資源化、省エネルギー化に取り組み、豊かな地球環境の保全に努め
て参ります。 

【主な取組み】 
・断熱材等の省エネルギー効果のある材料の使用 
・再生素材の使用と廃材の少ない工法の採用 

 ・アイドリングストップ等のエコドライブの励行 
 ・産業廃棄物の適正な分別処理とリサイクルの徹底 

ワークライフバランスの実現に向けた職場環境の整備と人材育成に取り組み、社員全員が気持ち良く
働くことができる職場づくりを実践して参ります。 

働きがいのある職場づくり 

【主な取組み】 
・スキルアップを目指す資格取得にかかる費用の補助 
・労働時間の短縮に向けた残業時間ゼロ目標の設定 

 ・作業着等の必要装備の会社支給 

【主な取組み】 
・デザイン性と機能性の両立 
・修繕回数を抑制する耐久性の高い資材の使用 
・建物の長寿命化につながる防水・塗装工事への対応 

地域密着型企業を目指して 

地元府中町の一員として、地域に根差した事業活動に取り組み、持続可能な地域社会の発展に貢献し
て参ります。 

【主な取組み】 
・年齢・性別に捉われない多様な地元人材の積極的な雇用 
・地場企業との連携強化・協業の推進 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 
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❝未来へつなぐ❞まちづくり 

内装仕上工事を通して、生活の中心である住居をより住み良い環境へ変化させ、いつまでも快適に住
み続けられるまちづくりを目指して参ります。 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社のSDGsへの取組み 

SDGs とは 
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