
   

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界を
実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球上の
「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs 宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

SDGs とは 

内装工事を通じてより過ごしやすい環境へ変化させ、いつまでも快適に住み続けられる街づくりに貢
献して参ります。 
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環境問題への取組み 
 

地元企業として社会的責任を認識し、地域に根差した事業活動を通じて、地域の皆さまから信頼され
る企業を目指します。 

【主な取組み】 
・地元（広島市安佐南区中筋）のイベントへの積極的な参加と協賛 
・地元人材の積極的な雇用 
 

【主な取組み】 
 ・産業廃棄物の適正な分別、在庫管理の徹底 
・3S（整理・整頓・清潔）の徹底 
・倉庫内照明の LED 化 

【主な取組み】 
・熟練工による高品質な施工・メンテナンスの提供 
・水回りや配線等細部まで拘った丁寧な工事の実施 
・社内共有システムを活用した工期管理の精度向上と作業工程の最適化 

目に見える安心と心で感じる快適を提供 

信頼される企業へ 
 

省資源化への取組みなど、環境に配慮した事業活動を通じて地球環境の保全と循環型社会の実現に取
り組んで参ります。 

従業員一人ひとりのスキルアップに向けた社員教育の充実やワークライフバランス実現に向けた職場
環境整備に取り組み、誰もが働きやすい職場づくりを目指して参ります。 

【主な取組み】 
 ・施工管理技士資格取得費用の全額補助 
・定期健康診断及び人間ドック受診による健康増進 
・現場に合わせた柔軟な勤務体制（フレックスタイム制度）の導入 
 
 

働きやすい職場づくり 
 


