
 

 

 

企業の成長や日本経済への貢献 

株式会社 ポテン 

2025 年 10 月 17 日 
株式会社 ポテン 

代表取締役 広兼 麻菜 

福祉と地域への貢献 

障がい者就労支援施設と連携し、福祉を通じて社会課題解決と取引先の企業価値向上に貢献して参り
ます。 

【主な取組み】 
・就労支援施設の利用者が働けるパン屋を開店 
・地方自治体や行政を通じてＳＮＳ活用セミナーを開催 
・地域企業や団体の魅力をＳＮＳで発信し、若者や都市部との新たな接点を創出 
 

地方自治体や大企業から中小企業まで幅広い経験を活かし、トータルプロデュースを行うことで
企業の発展を支援して参ります。 

【主な取組み】 
・ＳＮＳ運用代行、企画・デザイン、ＨＰ制作、ブランディング、写真・動画撮影 
・クライアントの「企画広報部」として魅力と可能性の引き出し 
・企画から運用までワンストップで支援 
・密着型支援で迅速・丁寧な対応、適正価格での提供 
 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社のSDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

コンプライアンスと情報管理 

スタッフ全員がコンプライアンスの徹底について理解し、地域の皆さまから信頼される企業を目指し
ます。 

【主な取組み】 
・クライアントの厳格な情報管理 
・ＩＴ関連における特許権・著作権侵害防止 
・法令改正等の情報更新について周知徹底 
 

働きがいのある職場づくり 

自己研鑽できる機会を創出し、年齢・性別に関わらず社員が働きやすい職場環境づくりを実践して参
ります。 

【主な取組み】 
・研修や勉強会の定期開催 
・遮るものがない一体感のあるワークスペース 
・女性社員が活躍できる職場づくり 
 


