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活気溢れる街の美容院 

私たちの美容院を「お客様一人ひとりの美容人生に寄り添い、導いていく場所」にし、活気溢れるま
ちづくりに貢献して参ります。 

【主な取組み】 
・丁寧なカウンセリングによるお客様の現在地（現状）の把握 
・豊富なメニューや熟練の技術によるお客様一人ひとりの目的地（望む姿）に合わせたご提案 
・「お客様の美容人生の地図」を描き、実現へ向けた施術 

働きがいのある職場の実現に向けた職場環境の整備と社員教育を通じて、従業員が働きやすさと
やりがいを持てる職場づくりを実現して参ります。 

【主な取組み】 
・育児・介護両立支援制度やフレックスタイム制度の導入 
・キャリアアップを見据えた個別面談、定期健診受診による健康増進 
・技術力や人間力向上を目的とした研修の実施 
・従業員と家族が参加できる社内イベントの開催 
・ 
 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社のSDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

環境への配慮 

環境に配慮した事業活動を行い、環境への意識を高めることで、地球環境の保全を実践して参りま
す。 

【主な取組み】 
・カラー剤の調合の際、適量のみの使用 
・節水タイプのシャワーヘッド使用 
・ＬＥＤ照明、省エネ対応のエアコン導入 
 

地域社会への貢献 

地域社会の歯車の一つとして、社会的責任を果たすとともに、取引先や地域社会・お客様からの信頼
関係構築に努めて参ります。 

【主な取組み】 
・地元人材の積極的な採用 
・ヘアドネーション活動への協賛、学生のサロン見学・実習の受入れ 
・障がい者や高齢者も利用できるバリアフリーの店舗作り 
・地域イベントへ積極的に参加し、ヘアアレンジ体験教室等の催行 
 


