
 

複雑な土地形状・傾斜・建物でも安全な足場を提供することができることで、事故なく工事に取り組
むことができる環境を提供し、持続可能な街づくりに貢献して参ります。 

【主な取組み】 
・いびつな土地形状や複雑な形の建物での足場組立 
・熟練の職人による安定した足場の提供 
・地元業者との連携した地元経済活性化への取組み 
 

環境への取組み 

企業として社会的責任を認識し、事業活動における省エネルギー、省資源化を推進することで環境負
荷低減に努めて参ります。 

【主な取組み】 
・低燃費車輛への切替 
・土場や事務所に LED 照明設置 
・廃棄物の適切な分別、再生資源活用推進 
・省エネ機能のあるエアコンの導入 

地域に根差し、信頼で未来を築く 

誠実な仕事と公正な企業活動を貫き、お客様や地域社会との信頼関係を築くことで、地域から不可欠
と思ってもらえる企業を目指します。 

【主な取組み】 
・地元人材の積極採用 
・地域行事へ協賛及び運営に参加 
・地域の防災活動への参加 
 

誰もが働きがいのある職場環境づくり 

一人ひとりが健康で働きがいを感じながら、安心して長く働ける職場づくりを通じて、誰もが成長で
きる環境を実現して参ります。 

【主な取組み】 
・熟練の先輩社員とマンツーマンでＯＪＴ実施 
・年間休日 120 日を設定、短時間勤務や育児・介護との両立を支援 
・定期健康診断の徹底、費用全額負担 
・円滑にコミュニケーションが取れる雰囲気づくり 

 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 
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東広島市エリアの地域工事に貢献 

 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社のSDGsへの取組み 

SDGs とは 
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