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代表取締役 土久岡 朋則 

お菓子を通じて、「安心・安全・笑顔」をお届けします 

地元食材とパティシエの技術により、多くの方に安心・安全なお菓子を通じて笑顔をお届けします。 
 

【主な取組み】 
・味はもちろん、デザインでも幸せを感じ、自然と笑顔になれるお菓子を提供 
・保存料や添加物の使用を抑え、多くの方に安心・安全なお菓子を提供 
・地元産の食材を積極的に使用することで、地域内の持続的成長に貢献 

旬産旬消を常に意識し、長くご賞味いただけるお菓子づくりを工夫し、食品廃棄削減に取り組み
ます。 

【主な取組み】 
・季節ごとに旬の食材を使用した新商品を考案し、適正な量を生産することで食品廃棄量を削減 
・規格外果物もジャムにする等、長くご賞味いただける工夫により食品廃棄量を削減 
・環境にやさしい包装材や紙袋を使用することで、廃棄時の CO2 排出を削減 

SDGs 宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

地域に愛される店へ 

地域に愛される店となるべく、地域との共生と社会的責任を意識し、地域内連携による持続可能な 
地域社会の実現に貢献します。 

【主な取組み】 
・地元の農家や事業者と共同開発に取り組み、地域活性に貢献 
・地元の人材を積極的に採用 
・地域イベント等への参加 

笑顔あふれる職場づくり 

従業員一人ひとりが働きがいを実感し、安心して働ける環境を整備することで、笑顔あふれる職場 
づくりに取り組みます。 

【主な取組み】 
・ライフサイクルに応じた柔軟な勤務体系を整備 
・年次有給休暇の取得推奨 
・研修会等への参加による技術向上支援 


