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Do-Connect による地域貢献 

ダスキングループの一員として、現代の社会環境の変化を踏まえつつ、「人と人」「人と社会」「人と明
日」をつなぐ存在となり、あらゆる人の安心と喜びある豊かな明日を実現して参ります 
 【主な取組み】 
・住宅や病院等を中心としたハウスクリーニング 
・モップやマットのレンタルサービス 
・通院の付き添いや家事等、ご高齢者の暮らしのお手伝い 
・毎年 5 月 30 日の「530（ごみゼロ）」の日に近隣公園や宮島にて清掃ボランティア 
・地元人材の積極採用 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社のSDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

職場環境について 

ワークライフバランスを重視し、多様な働き方の整備や健康管理に取り組み、誰もが安心して長く働
けられる職場づくりを実践して参ります。 

【主な取組み】 
・性別や国を問わない多様な人材の雇用 
・定期健康診断や共済保険の加入による健康増進 
・出産休暇・育児休暇の導入 
・公休のシフト制によるワークライフバランスの実現 

環境問題への取組み 

「二酸化炭素の排出量を 2014 年から 2030 年までの 16 年で 46％削減する」というグループ目標を
達成できるよう、省エネルギーや環境負荷低減に取り組んで参ります。 

【主な取組み】 
・空調機器から排出される汚水をアルカリ性の薬品で中和してから廃棄 
・故障した製品を可能な限り修理で再利用 
・事務所内の照明へ LED を導入 
・大気汚染物質の排出が少ない低公害車の利用 
 
 


