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安心・安全な医療サービス 

適切な医療サービスと在宅訪問薬剤管理指導を通じて、安心・安全かつ誰一人取り残さない医療サー
ビスの実現に貢献します。 

【主な取組み】 
・複数の処方情報を一元管理することにより、重複投与や飲み合わせを確認する薬学的管理・指導の徹底 
・医療機関との連携強化により、患者様の正確な状態を把握 
・在宅療養者や通院困難者への在宅訪問薬剤管理指導の実施 

薬袋やレジ袋の削減、ペーパーレス化の促進、医薬品の在庫管理、期限管理を徹底することで廃棄物
の削減に貢献します。 

【主な取組み】 
・薬剤の適正在庫管理を徹底することで医療廃棄物を削減 
・電子お薬手帳などのＩＣＴ活用による医療の効率化と利便性を向上 
・マイバッグ持参を推奨し、薬袋やレジ袋の削減を推進 
 

SDGs 宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

地域社会への貢献 

地域社会に密着した社会貢献活動に取り組むことで、地域社会の発展に貢献します。 

【主な取組み】 
・地域の医療従事者との連携により、住み慣れた地域での療養を実現 
・かかりつけ薬局として、患者様とのコミュニケーションを通じて相互理解を促進 
・地域のイベント等への協賛を実施 

働きがいのある職場環境の整備 

従業員が健康かつ安心でき、働きがいのある職場環境を整備することで、質の高いサービスの提供 
維持と、持続可能な医療サービスの実現に貢献します。 

【主な取組み】 
・定期健康診断の確実な実施と保健指導等の推奨 
・育児・介護が必要な従業員への柔軟な対応 
・住宅支援を通じた薬剤師確保により、途切れない医療サービスを提供 


