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満足頂けるサービスの提供 

ＢＴＯパソコンやコラボパソコンの制作・販売、イベントの開催を通じて、心地よい時間を提供し、
技術革新に貢献して参ります。 

【主な取組み】 
・皆様に喜んでいただけるコラボ商品の開発および販売 
・注文から発送までの速やかな対応 
・現場の生の声を反映した商品の提供 
・胸を躍らすイベントの企画・開催 
 

企業市民として地域社会との繋がりを深め、ともに成長できる持続可能なまちづくりを目指して
参ります。 

【主な取組み】 
・地元人材の積極採用 
・地元主催イベントへの協力・参加 
・地元企業との連携強化 
 
 
 

SDGs 宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社の SDGs への取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

地域環境保全への貢献 

最先端の商品を取り扱う企業として、省エネルギーや環境負荷低減に取り組み、持続可能な循環
型社会を実現して参ります。 

【主な取組み】 
・再生紙の活用 
・事務所内の適切な温度設定 
・低燃費車輛の導入 
 

誰もが安心して働ける職場づくり 

ＯＪＴや資格取得支援を通じて人材育成を進め、健康管理や公正な評価制度のもと、社員が安心して
長く働き続けられる職場づくりに努めて参ります。 

【主な取組み】 
 ・組立から販売までのＯＪＴの実施 
・定期健康診断の実施による健康増進 
・資格取得支援制度・キャリアアップ支援制度の充実 
・有給休暇の取得推奨、代休の取得期限撤廃 
・性別や年齢に捉われない人事評価制度や育児・介護休暇制度の制定 
 
 


