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農家の発展とともに成長を遂げてまいります 

当社製品のエンドユーザーである農家様の声を反映させた設計開発、海外工場との連携等、常にチャ
レンジ精神を忘れず、品質向上に努め、お客様に満足していただける製品を創出して参ります。 

【主な取組み】 
・徹底した温度・時間管理を可能とした育苗器・出芽器の提供 
・正確で無駄のない播種を可能にした各種播種機の提供 
・災害に役立つ機器の開発 
・血行促進、腰痛・肩コリ改善効果のある家庭用電気磁気治療器の製造 
 

近年の気候変動（特に気温上昇）により、当社製品を使っていただく農家様を取り巻く環境は大きく変
化しておりますが、農業の安定成長のために自社にできることを一つずつ推し進めて参ります。 

【主な取組み】 
・営業車のハイブリッドカー導入 
・社内全体（事務所、工場、トイレ、食堂、会議室）の全灯ＬＥＤ照明設置 
・産業廃棄物収集業者との連携による分別の徹底 
・特別管理産業廃棄物である PＣＢ（ポリ塩化ビフェニル）の廃棄処理完了 

SDGs宣言 
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行って参ります。 

当社のSDGsへの取組み 

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称。 
2030 年までの国際目標（2015 年 9 月に国連で採択）。持続可能な世界
を実現するための 17 のゴール・169 のターゲットから構成され、地球
上の「誰一人として取り残さない」ことをスローガンとしている。 

SDGs とは 

地域社会から信頼される企業を目指します 

安芸高田市吉田町に居城を構えた戦国武将毛利元就公の三矢の訓（おし）えである『百万一心（一致
団結の大切さ）』を重視し、お客様・当社・地域（三矢）が協力して、社会の困難に立ち向かって参り
ます。 【主な取組み】 
・セキュリティ対策自己宣言、家庭等外部環境から社内サーバへのアクセス禁止 
・災害補償規程の制定、ＢＣＰ（事業継続計画）策定 
・広島県安全運転管理協議会より、安全運転管理体制整備の表彰 
・ＣＳＲ（企業の社会的責任）に向けた取組みの推進 

従業員がチャレンジできる環境を

つくります 

「お客様第一主義」を貫くために、従業員全体のスキルアップを図り、全社員がチャレンジ精神を持
って業務に取り組める体制を構築して参ります。 

【主な取組み】 
・広島県リスキリング推進制度活用、各種研修費用と資格取得費用の会社負担 
・各種休業規程制定、育児休暇・時短勤務制度導入、高い有休取得率の維持 
・ひろしま企業健康宣言健康づくり優良事業所認定、健診オプションの会社負担 
・班長やチームリーダーのＯＪＴによる新入社員指導制度 


