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News Release 

専属アドバイザーが、会社の課題
解決に最適な新現役を選び、マッ
チングを図ります 

おおむね５０歳以上の方で、一
つの分野で１０年以上の職歴を
持ち、それを活かした中小企業
支援に意欲のある人材 

城北信用金庫＆ 
専属アドバイザー 

経営課題があるが社内に人材
やノウハウがなく専門的なサ
ポートがほしい中小企業さま 

城 北 信 用 金 庫 

平成２８年９月２６日 

№ ２８－０１３ 
 

「第４回 城北 新現役交流会」を開催します！ 
 

城北信用金庫（本店：東京都荒川区 理事長：大前孝太郎）では、地元中小企業の経営課題解決を支

援する取り組みの一つとして、「第４回 城北 新現役交流会」を開催いたしますので、お知らせいたし

ます。 

記 

１．特  長  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○最適なマッチングを図るため、早期より当金庫職員と新現役交流会アドバイザーが経営課題の整

理・明確化をお手伝いします。 

○新現役の豊富な知識・経験・ネットワーク等を活用し、自社のみでは対応できなかった経営課題

の解決が期待できます。 

○具体的な個別支援（３回までは無料。その後は任意ですが有償になります。）を開始する等、交

流会後もフォローを行います。 

○過去３回の交流会では５０件前後の経営課題解決が図られ、ご参加の皆さまより大変ご好評をい

ただいております。 

 

２．開催概要  

開催日時：平成２８年１０月３日（月） １０：００~１７：００ 

会  場：城北信用金庫 本部会館６階ホール（ＪＲ線・南北線 王子駅徒歩８分） 

対象企業：自社だけでは解決できない経営課題があり、新現役の支援を希望する中小企業さま 

約３０社 

参加費用：無料  
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