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かめしんの一年

当金庫イメージキャラクター
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人という字が三つ重なり合った３層から成り
立っています。 いちばん下の層から “過去の人が
創め、現在の人が築き、未来の人が拡げ、永遠（と
わ）に三代也” ということを表し、 亀有信用金庫
が会員の相互扶助を基本とし、過去・現在・未
来の三代の人々がしっかり結び合って永遠に成
長し続けるという願いが託されています。

シンボルマークの由来

1. 中小企業、家庭並びに地域社会の繁栄に奉仕する

2. 創造力と適応力を発揮し、健全で調和のとれた経営を行う

3. 人間性豊かな美しい職場をつくる

2025年度は中期経営計画「GROWTH 職員一人ひとりのレベルアップと組織の高度化」（3
か年計画）の中間年度にあたり、収益力の増強による健全な経営体質の堅持と、地域から必
要とされる信用金庫を目指して取り組んでまいりました。

1. 私たちは 会員とともに支え合い 歩み続けます

2. 私たちは 地域に寄り添い 会員の環を拡げ 相互の絆を育みます

3. 私たちは 高い倫理観に基づき 力を尽します

4. 私たちは 学びと気づきを大切にし 自ら変化を促します

5. 私たちは お互いを尊敬し ともに成長を目指します

一人ひとりの成長を通して活性化する組織づくりと
会員・地域・当金庫とともに持続的な成長の実現をめざす
［期間］2024年4月～ 2027年3月

かめしん中期経営計画のビジョン
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1. 組織の革新
2. 人的基盤の確立
3. DXによる業務改革の推進
4. 店舗運営戦略の策定、収益基盤の強化

かめしん中期経営計画の重点施策

経営理念




